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1.1 La Profesion De

La Profesion De Enfermeria

I
Es

Una profesion que consiste en el cuidado de los
enfermos de gravedad y pacientes ambulatorios, con
el cometido final de asistir y completar la labor de los

médicos.

Enfermeria Breve Repaso
De Su Evolucién

I
El
I

(Concepto de enfermeria fue\
claramente definido por
Florence Nightingale, quien
lo planteo en conceptos de
ciencia y arte, en sus
aspectos mas valiosos que
k es el cuidado y entrega. )

( A la enfermeria se le ha \
denominado la mas antigua
de las artes y la més joven
de las profesiones. Ha
travesado numerosas
etapas y ha formado parte
kde los movimientos sociales)

[ La enfermeria ha tenido\
dificultades para afianzar los
cambios curriculares de
acuerdo a sus
conceptualizaciones y estos
quizas se deben a que el
modelo médico y la estructura
de las instituciones de salud

Q)n una réplica en si mismy

1.2 Caracteristicas De Una
Profesion Aplicacién A La
Enfermeria

La
]

( Profesionalizacién debe \
entenderse desde dos
vertientes: el esfuerzo

organizado y sistémico de los
miembros de la profesién para
gue enfermeria cumpla con los

\ estatutos de profesion. )
|

ﬁs importante también, qlh
en la profesion se haga
investigacién disciplinar y
participe en investigacion
multi e interdisciplinaria con
transferencia de conocimiento
de enfermeria a la solucion de
problemas de salud, lo que se
proyecta publicaciones,
desarrollo de tecnologia y
capacidad de innovacion.

4 Las caracteristicas de una N

aplicacién a la enfermeria
son conocimiento,
compromiso, ética, arte de

\ otro.

intuicion y aceptacion del

J

1.3 Los Campos De
Actualizacion Y Desarrollo
Profesional En El Momento

Actual

1.3.1 Enfermeria Administrativa

I
Si
I

(Las organizaciones humanas\
tienen necesariamente que
aplicar la administracion, se
infiere que los campos de
accion de la administracién
son todos aquellos en donde
funcionen grupos de personas
\ con objetos comunes. )

( El perfil del administrador de h

enfermeria que se presenta
tiene como particularidad que
puede aplicarse en cualquier
\ tipo de organizacion de salud.

Es todas las organizaciones A
humanas es necesario
planear, organizar, integrar,
dirigir y controlar las acciones

\ para lograr éxito.

J

e

J

1.3.2 Campos De Accidn

I
Entre
]

Los campos de accién que
tienen la enfermeria
encontramos cuatro:

asistencial, administrativo,

\ docencia, investigacion.

Las profesionales de Ia\
salud administrativa se

pueden desempefiar en las
siguientes areas del
mercado laboral a nivel
nacional e internacional:
asistencial, educativo,
gerencial, investigativo,
ejercicio independiente,

e

asistencia clinica,
administrativa y docencia.

Estos enfoques se originan
a partir de diferentes
doctrinas y utilizan distintos
métodos para la recogida y
andlisis de datos




La Profesion De Enfermeria

Es

Una profesion que consiste en el cuidado de los
enfermos de gravedad y pacientes ambulatorios, con
el cometido final de asistir y completar la labor de los

médicos.

1.4 La Carrera Profesional
Concepto Y Situacién
Actual

I
En

I
f General el concepto de \

enfermedad se define como
una limitacién concreta del
ser humano, pero que varia
dependiendo de los valores
personales, que estan
influenciados por las
caracteristicas del individuo

K y de su entorno. j

ﬂa enfermeria al igual qum

otras profesiones de la salud,
debe asegurarse de que se
consideran justamente los
valores de cada persona y que
no se abuse de sus derechos
y privilegios. Los valores
definen la salud-enfermedad y
establecen funciones sociales,
como la de la paciente o
enfermera, y ademas
interconectan estas funciones
con las expectativas
estructuradas, como los

derechos y obligaciones/

1.4.1 Enfermeria
Disciplinaria Y Profesion

|
El
I

Diccionario de Oxford define
disciplina como una rama de
instruccion o educacion, un
departamento de aprendizaje
del conocimiento y sintaxis
distinta.

ﬁste hecho determina qum

fendmenos o abstracciones
son de interés, en qué
contexto se van a ver estos
fenémenos, que problemas
se van a generar, que
métodos de estudio se van a
utilizar y que canones de
evidencias y prueba se van a
exigir, como resultado de la

forma compleja de evoluc

ion
de las disciplinas. j

1.4.2 Profesionalizacién En
Enfermeria

I
El
I

Andlisis de la
profesionalizacion desde una
perspectiva histérica nos ha

desvelado el nivel de
preparacion, en conocimiento y
experiencia, alcanzando por
enfermeria; situacion que
habilita a los profesionales
para ejecutar tareas complejas

\en escenarios igualmente

complicados. /

@te hecho permite plantea@

inquietudes de superacion
profesional y de realizacion
profesional que van en sintonia
con el contexto y el nivel
alcanzado por la profesion en
la practica y por la disciplina en
el conocimiento del cuidado,
para poder plantarse de
manera responsable ante la

sociedad y aportar con
K iniciativa y creatividad.

1.5 El Trabajo Cientifico En
La Enfermeria

|
La
|
[ Aplicacion del método \
cientifico en la practica
asistencia enfermera, es el
método conocido como
proceso de atencion
enfermeria (PAE). Este
método permite a las
enfermeras prestar cuidados
de una forma racional, l6gica
y sistematica.

El método cientifico esta
sustentado por dos pilares
fundamentales: el primero

de ellos es la producibilidad
es decir, la capacidad de
repetir un determinado
experimento en cualquier
lugar y por cualquier

persona y el segundo pilar

\ es la falsabilidad. /




La Profesion De Enfermeria

I
Es

Una profesion que consiste en el cuidado de los
enfermos de gravedad y pacientes ambulatorios, con
el cometido final de asistir y completar la labor de los

médicos.

1.5.1 Codigo Deontologico
Y Responsabilidades De
Enfermeria

I
Son
|

(" Inherentes a la enfermeria el
respeto de los derechos
humanos, incluidos los derechos
culturales, el derecho a la vida y
a la libre eleccién, a la dignidad

\__V a ser tratado con respeto.

én los cuidados de enferme@

hay respeto y no hay
restricciones en cuanto a
consideraciones de edad, color,
credo, cultura, discapacidad o
enfermedad, genero,
orientacién sexual,
nacionalidad, opiniones politicas

raza o condicién social.

]
fConcretamente el c()digo\
deontoldgico o ético de la
enfermeria establece que los y
las enfermeras (0s) tienen
cuatro deberes fundamentales
y que rigen las normas de su
conducta ética: promover la
salud, prevenir la enfermedad,

\restaurar la salud y aliviar el

sufrimiento. j

1.5.2 Investigacion En
Enfermeria

La
|

[ Investigacion es en una \
funcién ineludible e
inseparable del profesional de
enfermeria. Esta en los
deberes del cogido
deontologico de enfermeria 'y
deberia estar en el consiente
\ de cada enfermera(o) )

La investigacion en )
enfermeria es aquella
realizada por enfermeras,
cuyos resultados deben
aportar mejoras en précticas

(

de enfermeria.
\ | J

( También se incluye la \

investigacion realizada por
enfermeras o grupos multi
disciplinario donde se desea
encontrar la respuesta o
solucién de un problema
especifico desde el punto de

\ vista de cada disciplina. j

1.5.2.1 Objetivos De La
Investigacién

I
La
|

ﬁwestigacién permite genereh
conocimiento y construir la
evidencia de enfermeria para
sustentar las acciones de
enfermeria con mayor
certidumbre y basada en la
demostracion cientifica. El
principal objetivo es mejorar la
calidad de intervencion de

enfermeria.

I
Se desglosa en:

( 1. Mejorar la actividad del \
cuidado, 2. Mejorar la
eficiencia del cuidado, 3.
Mejorar la seguridad de la
intervencion de enfermeria y 4.
Construir la evidencia cientifica
para sustentar las acciones de

1.5.3 Campos De La
Enfermeria En La
Investigacién

Son

|
ﬂlnvestigacién Clinica: Toh
investigacién comienza con
una pregunta de investigacion,
la que definira si el estudio
serd observacional, donde el
investigador sera solo un
observador, que medird y
analizara ciertas variables. O
sera experimental, donde el
investigador intervendra sobre
el sujeto de estudio, para

producir un efecto positivo en
la recuperacion de la salud o

\ enfermeria. )

en la prevencion de una
\enfermedad del pacientej
|

fz. Investigacion En Gesti(’)h

De Calidad: Son funciones

inherentes de la enfermeria
y constituyen una parte
esencial y cardinal para
garantizar una gestion y
ejecucion el cuidado del

paciente con los mejores
estandares disponibles.
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I
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1.5.4 Enfermeras(os) Y Sus
Competencias En
Investigacién

Son

1. Competencias Genéricas:
son aquellas que son
esenciales a la profesion y
que sin ellas no es factible
ejercer la enfermeria.

ﬁ Competencia Especificaa

Es la concienciay la
necesidad de fundamentar
la practica en resultados de

investigacion cientifica, a
capacidad para leer
criticamente un articulo para
fundamentar la practica en
la mejor evidencia
disponible.

7

.

3. Competencias en )

Publicacion: Se debe pasar
por todas las etapas y

elementos del proceso de
investigacion cientifica. )

1.6 Método Cientifico Y
Aplicacién A La Situacion
De La Enfermera

I
La

( Profesionalizacién debe \
entenderse desde dos
vertientes: el esfuerzo

organizado y sistémico de los
miembros de la profesién para
gue enfermeria cumpla con los

\ estatutos de profesion. )
|

ﬁs importante también, qlh

en la profesion se haga
investigacién disciplinar y
participe en investigacion
multi e interdisciplinaria con
transferencia de conocimiento
de enfermeria a la solucion de
problemas de salud, lo que se
proyecta publicaciones,
desarrollo de tecnologia y
capacidad de innovacion.

é Las caracteristicas de una )
aplicacién a la enfermeria
son conocimiento,
compromiso, ética, arte de
intuicion y aceptacion del

\_ otro. )

f Esos valores sociales tieneh

1.6.1 El Sistema De
Valores Profesionales En
Enfermeria

|
La
|

Enfermaria vive en una \
sociedad determinada, en la
gue existen valores
declarados, propios de esa
cultura y del grado de
desarrollo socioeconémico
alcanzado sobre todo, de la
forma que tiene la sociedad

\ para distribuir su riqueza. j
]

que estar contenidos en las
profesiones que tienen mayor
connotacién en la sociedad,
entre las cuales se encuentra
enfermeria, por estar
relacionada directamente con
los mayores calores del

\ hombre; su vida y su salud.j

1.6.2 El Proceso De
Atenciéon De Enfermeria
PAE Y sus Implicaciones

Eticas
|

Los
|

Valores, por su parte, son
objetivos, porque objetiva es
la actividad practico-material

de la cual ellos surgen. Y

este propio hecho que los

valores surjan y participan
en la actividad practico-
material de los hombres
provocan que ellos
\adquieran una connotacion

social. /

ﬁa valoracion presupone ncﬁ
solo el reflejo de la
significacién del objeto para
el sujeto, sino ademas su
concientizacion, la
simulacién de la relacion
entre las necesidades

propias y los objetos que las
satisfacen.
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Es
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1.6.3 Las Relaciones Eticas
Entre Colegas

Las
|

( Relaciones de colegas y \
otros profesionales deben
estar basadas en el respeto
al ser humanao, el respeto a
si mismo, el respeto a la
existencia, opiniones y
\ decisiones de los otros. )

El respeto entre colegash
otros profesionales no

significa en modo alguno, el
hacerse complice de lo mal
hecho. De lo se trata es de
analizar los problemas
cientificos y profesionales en
el lugar y el momento
adecuado, lo que quiere
decir ante los propios

profesionales y el momento
que ocurren los hechosj

1.6.4 El Método Cientifico
En Enfermeria

I
El
I

( Método cientifico es

procediendo para conseguir
los objetivos propuestos en la
L investigacion

N

J

por tanto, a procedimiento

ordenado y sistematico que se
utiliza para conseguir los

objetivos propuestos y trata de

contestar a las preguntas o
interrogantes que se plantean

en un proyecto de
investigacion.

@I método cientifico se refiereﬁ

( Esta sujeto a dos )
caracteristicas principales que
son: caracter empirico y
¢ caracter replicable. y
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