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LA LEGISLACION EN SALUD Y ENFERMERIA
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Cadigo deontoldgico y
responsabilidades de
enfermeria

Se divide en
U I ! I I 1 [
La profesion de Caracteristicas de Enfermeria Campos de accién La cerrera El trabajo cientifico en
enfermeria una profesion administrativa profesional la enfermeria
1 - . 1 1 .
Consiste Se podria decir Se refiere a que Los cuales son La enfermeria Es .

En el cuidado de los
enfermos de gravedad y
pacientes ambulatorios.

Funcién o tareas
1

Asistir y complementar la
labor de los médicos.
Examinar y diagnosticar a
los pacientes, los
enfermeros se encargan
de aplicar el tratamiento
gue les fue indicado
Facilitar su recuperacion y
mejorar su calidad de vida.
prevenciéon de
enfermedades y lesiones.
Asimismo

Rol de intermediarios
entre éstas y el médico
Suministran
medicamentos

Completar tareas
administrativas

Extraer muestras para
realizar analisis, higienizan
a los pacientes,
monitorizan su estado y su
evolucion y brindan
instrucciones para que
continten el tratamiento

una vez que abandonen el
hnanital

Que la enfermeria es tan
antigua como la humanidad
ya que las personas siempre
han necesitado cuidados de
enfermeria cuando estan
enfermos o heridos

Absolutamente necesaria
la coordinacion sistematica
de métodos, técnicas e
instrumentos especiales
para lograr sus objetivos.

Asistencial: brindar cuidado
a las personas, familias y
poblaciones en los diferentes
niveles de atencién de los
Sistemas de Salud.

Se cree
| |

En

Que la figura de la
enfermera aparecio en
durante la Edad Media. Las
enfermeras eran en su
mayoria mujeres

Todas las organizaciones
humanas es necesario
planear, organizar, integrar,
dirigir y controlar las

Educativo: liderar el rol
educativo en diferentes
escenarios de la educacion
para enfermeria desde el nivel
técnico hasta el Superior.

Debe intentar anticiparse a
las situaciones que surgen
y prevenir aquellas que
dan lugar a riesgos para la
salud.

El método conocido como
proceso de Atencién
Enfermeria (P.A.E.)

| |
Lo cual
1

Los cuales son
1

Se puede clasificar en 4

| |
Se considera a

Florence Nightingale como
la madre de la enfermeria

acciones para lograr el éxito.

La enfermeria administrativa

debe poseer
1

moderna
|

Caracteristicas de una
profesion aplicada en

enfermeria
[ |

En lo cual consiste
| |

En el esfuerzo organizado y
sistematico de los miembros
de la profesion

Es decir
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e Colegios
e Asociaciones
e Enfermeras

e Instituciones
Educativas e
Instituciones de
Salud

e Poseer condiciones fisicas

saludables.

¢ Tener conocimientos de la
administracion.

e Contar con experiencia
profesional a diferentes

niveles de responsabilidad.

e Mostrar espiritu de
solidaridad gremial y
establecer vinculos de
comunicacion con sus
subordinados.

e Ser creativo y ejercer un
liderazgo compartido, ser
innovador y fomentar la
motivacion y la eficiencia.

e Ser profesional y moral

e Apoyar y fomentar la
investigacion

e +Conocer e incorporar
tecnologia adecuada

e Aplicar la administracion
estratégica en sus areas
de trabajo.

e Ser emprendedoray
afrontar retos.

Investigativo: generar
investigaciones propias para
la disciplina de enfermeria e
interdisciplinariamente, que
contribuyan a la solucion de
problemas en salud.

Asistencia clinica: se
refiere fundamentalmente a
las actividades o
procedimientos que se
realizan a los pacientes por
el personal de enfermeria

Docencia: El propésito de la
investigacion de la
enfermeria es mejorar el
cuidado de la salud.

Campo de enfermeria

. Asistenciclalz clinica o
domiciliaria

e Administrativo

e Docencia

e Investigacion
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e  Conexidon

Intervenciones:

Cuidado.

Este método permite a las
enfermeras prestar cuidados
de una forma racional, l6gica

e Respeto de los
derechos humanos,

e Derechos cultural

e Derechoalavidaya
la libre eleccién, a la
dignidad y a ser
tratado con respeto.

y sistematica.

Competencia.
Servicios de informacion y
asistencia juridica.

La enfermera debe tener
|

El
1

Método cientifico esta
sustentado por dos pilares
fundamentales.

|
Restricciones que no deben

Conocer qué es lo mejor
para el paciente.
Responder a las
necesidades del paciente.
Ser técnicamente
competente,
cientificamente
conocedora,
practicamente
responsable

en habilidades de
comunicacion

Ser capaz de controlar las
situaciones del paciente,
con actividades y con el
manejo de sus propias
emociones.

Potenciar la dignidad y el
valor de las personas.
Enfatizar y apoyar la
contribucion del paciente y
la familia al cuidado y a la
adaptacion.

Los cuales son

e Reproducibilidad, es
decir, la capacidad de
repetir un determinado
experimento en cualquier
lugar y por cualquier
persona. Este pilar se
basa, esencialmente, en
la comunicacion y
publicidad de los
resultados obtenidos.

e falsabilidad. Es decir,
gue toda proposicion
cientifica tiene que ser
susceptible de ser
falsada (falsacionismo).

de haber
1
e Edad
e Color
e Credo
e Cultura

e Discapacidad

e Enfermedad

e Género

e Orientacion sexual

¢ Nacionalidad

e Opiniones politicas

e Raza o condicion
socia

Normas de conducta
ética
|

1. Promover la salud

2. Prevenir la
enfermedad

3. Restaurar la salud

4. Aliviar el sufrimiento
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Investigaciones de Campos de enfermeria en Enfermeras y sus competencias Método cientifico y aplicacion a la Sistema de valores
enfermeria la investigacion en investigacion situacion de enfermeria profesionales
I i 0 1 0

Las cuales son Se refiere a La La
Es ima i i | i

Funcién ineludible e
inseparable del profesional
de enfermeria.

La
1

Investigacion clinica: Como
profesionales del cuidado y bienestar
del paciente, existe un amplio abanico
de oportunidades para investigar

Investigacion en enfermeria
es aquella realizada por
enfermeras(os), cuyos
resultados deben aportar
mejoras en la practica de
enfermeria.

|
Tipos de estudios cuantitativos

Que el profesional de enfermeria tiene
las competencias de conocimiento
cientifico, técnicos y humanistas que le
confiere el estudio sisteméatico y
universitario

Enfermera vive en una sociedad
determinada, en la que existe
valores declarados, propios de esa
cultura y del grado de desarrollo
socio econdémico alcanzado

T
Lo aue le

| |
También

Se incluye la investigacion
realizada por
enfermeras(os) en grupos
multidisciplinarios donde se
desea encontrar la
respuesta o solucion a un
problema especifico desde
el punto de vista de cada
disciplina.

Estudios descriptivos/ prevalencia

* Estudios de causalidad o riesgo

* Estudios de pruebas diagndsticas

* Estudios de terapia o de intervencion
* Estudios de prondstico

» Estudios de costo-efectividad

Permite realizar la gestion y ejecucion
del cuidado y, por ende, ser
consecuente con los deberes y
responsabilidades inherentes a su
carrera

La enfermera
1

|
Disefios utilizados

Tiene competencias profesionales
porque tienen el nivel de licenciatura
gue la o lo habilita para realizar
investigacion

Obietivos
| |

1. Factibilidad Operativa
2. Factibilidad Técnica

3. Factibilidad Econémica

| |
Estas son tres tipos

e Mejorar la eficiencia
del trabajo.

e Mejorar la seguridad
de la intervencion de
enfermeria.

e Mejorar la efe

e Construir la
evidencia cientifica
para sustentar las
acciones de
enfermeria

e Generar
conocimientos

e Competencias genéricas: Las
competencias genéricas son
aguellas que son esenciales a
la profesién y que sin ellas no
es factible ejercer la enfermeria

e Competencias especificas: La
formacion universitaria del
profesional de enfermeria lo
obliga a estudiar y comprender
los fundamentos cientificos y
biol6gicamente plausibles de
los cuidados que se le entregan
al paciente.

e Competencias en publicacion

|
Y se relaciona
|

Con los mayores valores del
hombre: su vida y su salud.
T

De ahi surge
| |

La importancia de capacitar a las
enfermeras, desde el punto de
vista tedrico, en materia ética,
para que puedan luego, demostrar
en la practica, con su conducta
moral, la aplicacion de los
principios, normas y valores de la
ética, tanto aquellos
universalmente reconocidos, como
los propios de su cultura, sociedad
y profesién

T
Y tiene como objetivo

|
Apoyar a la docencia de
enfermeria en la aplicacion del
método cientifico de la profesion,
el Proceso de Atencion de
Enfermeria (PAE), visto desde el
prisma de la ética y la bioética

Enfermeria, en tanto que
profesion, tiene también sus
propios valores que se desvian
de los universalmente
reconocidos; adecuados a la
practica concreta de su campo de
actuacion.

Y
|

La enfermeria se desarrolla en
una sociedad determinada, con
sus propios valores

|
El sistema de valores

Se expresa en principios, virtudes
y normas o preceptos éticos, que
obligan moralmente a los sujetos
y se traducen en los llamados
deberes morales.

| |
La ética médica tradicional

Esta basada en 2 principios
fundamentales: no dafiar y hacer
el bien




