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LA ORIENTACIÓN PROFESIONAL 
relacionadas con elecciones de 

programas de estudios que 

preparan a los sujetos para las 

distintas profesiones. 

VARIABLES QUE AFECTAN A LAS DECISIONES PROFESIONALES 

Variables económico- laborales. 
Inflación, Producto Interno Bruto (PIB) 

Crecimiento Económico. Desempleo. 

Variables psicológicas 
aptitudinales y oferta de estímulos por parte del 

trabajo con las aptitudes y necesidades por parte 

del sujeto. 

ACTITUDES Y TAREAS BÁSICAS DEL SUJETO EN LA ELECCIÓN PROFESIONAL 

forma de reaccionar ante algo o ante alguien. En este caso la forma en la cual 

reaccionas tú o las personas que te rodean frente a la elección vocacional. 
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TAREAS CONCRETAS DE LOS GRUPOS INTERESADOS 

EN LA ORIENTACIÓN PROFESIONAL 

El crear la infraestructura necesaria para una buena orientación 

profesional es responsabilidad de grupos profesionales y organismos 

oficiales con la debida colaboración. 
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PROGRAMAS DE EDUCACIÓN PARA LA CARRERA 

A través de estos programas se trata de enseñar a los 

trabajadores la importancia de sus tareas de trabajo 

se promueve la variedad de operaciones en 

el lugar de trabajo 

 

se trata de estimular la iniciativa y creatividad 

de los trabajadores 

 

formar a las personas en competencias básicas. 
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FACTORES DE INTERVENCIÓN: 1.- AUTOCONOCIMIENTO 

El desarrollo del autoconocimiento es progresivo y precisa de la 

articulación de tres pilares funda- mentales: la identidad y las metas, el 

desarrollo de la atención, y la conciencia de las emociones. 
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FACTOR DE INTERVENCIÓN: 2. EL CONOCIMIENTO DEL SISTEMA EDUCATIVO 

La actitud, la motivación, la voluntad, las 

relaciones personales y la organización. 

factores que influyen en el aprendizaje: 

El factor cognitivo, el afectivo-social y 

el ambiental y de organización de 

estudio. 

https://slideplayer.es/slide/11959
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 FACTORES DE INTERVENCIÓN: 3. EL CONOCIMIENTO DEL MUNDO LABORAL 

 factores que influyen en la empleabilidad y 

entre ellos podemos destacar. 

Alta creatividad. ... 

Competencias y habilidades. ... 

Buena adaptabilidad. ... 

Liderazgo. ... 

Flexibilidad laboral. ... 

Buena gestión del tiempo. ... 

Relaciones sociales. ... 

Emociones. 
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FACTOR DE INTERVENCIÓN: 4. TOMA DE DECISIONES 

una adecuada toma de decisiones 

requiere no sólo de la adopción de 

estrategias para llevarla a cabo, 

sino también cierto grado de 

madurez. 
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PROFESIOGRAFÍA 

Recurso que sirve para describir las competencias y 

habilidades necesarias que debe cumplir una persona 

al momento de asumir un cargo en específico. 

se hace por medio de una representación 

gráfica realizada por un profesional 

vinculado al área de Recursos Humanos. 
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USOS, FORMAS Y ESTRATEGIA PARA EL 

DISEÑO E IMPLEMENTACIÓN DE UN 

EVENTO PROFESIOGRÁFICO. 

Analiza la situación antes de comenzar a 

organizar una feria profesional 

 

Generar ingresos. 

· Construir comunidad con la gente del sector. 

· Conseguir notoriedad de marca. 

· Generar contactos u oportunidades de negocio 
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