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UNIDAD I: IMAGEN Y DESARROLLO DE 

SUS COMPONENTES 

Representa todo un 

conjunto de eventos 

,sucesos ,circunstancias y 

herramienta que le 

permitan a la persona 

dentro de un ambito 

social. 

El concepto general que 

las personas tiene de la 

imagen,lo han limitado a la 

pariencia a lo externo:pero 

este concepto va mucho 

mas alla. 

La imagen significa  

entonce: 

*percepción 

*proyeccion 

*elemento diferenciador 

*comunicación 

Entre otros . 
  

 

 

Percepción:la imagen que usted 

represente,debe ser percibida en los 

posible ,eficaz y coherente. 

Proyección:permanente se  está 

proyectando algo con la imagen: ejemplo 

confianza ,credibilidad,profesionalismo.ect. 
Elemento diferenciador: frente a varias 

personas y con la misma profesion se procurar 

una imagen dierente. 

 

 
  



UNIDAD 2: PROYECCION PERSONAL Y 

PROFESIONAL,”COMPLETAS” 

El conocimiento de si 

mismo(autoconcetpo)es una 

nocion sobre las 

capacidades 

limitaciones,aspiraciones,mo

taviones y los temores que 

se tienen. 

el perfil profesional tiene cada vez 

mas difusión y se eplea en el ambito 

de la educacion y de las 

organizaciones. 

La identidad profesional se 

asocia con el hecho de tener 

experiencias,formas de 

entender y conocimiento 

tecnicos comunes,de percibir 

los problemas y sus posible 

soluciones.  

Desarrollo profesional obtiene información sobre oportunidades 

laborales dentro de la empresa. 


