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IMAGEN Y DESARROLLO DE SUS
COMPONENTES.

Es entonces necesario reconocer laimportancia de la

imagen desde la odptica de

integralidad y

convertirla en un recurso para su propio beneficio.

IMAGEN PERSONAL

Concepto

IMAGEN PROFESIONAL

Concepto

BUENA POSTURA. |

| Concepto

LA IMAGEN CORPORAL.

Concepto

Tipos

e Laimagen privada
e Laimagen publica

Elementos

Imagen fisica o corporal
(apariencia)
Imagen interna

Imagen verbal

Imagen no verbal

I Se relaciona

La comunicacién no verbal
El lenguaje corporal

El discurso

La vestimenta

| Se divide

e La postura dindmica
e La postura estdtica

4 Puntos

El Rubro
El Rol o cargo y las aspiraciones

El lugar fisico donde se
desarrolla tu actividad

Lo que el cliente espera ver.

Mejoras

Con préctica se puede mejorar
la postura, y se vera y se sentira

mejor

Relacionado con

Voz

Habla

Expresion facial
Contacto visual
Movimiento corporales




PROYECCION PROFESIONAL Y PERNONAL

CONOCIMIENTO DE Si MISMO.

Es una nocion sobre las capacidades,
limitaciones, aspiraciones, motivaciones y
los temores que se tienen.

ANALISIS DE LOS FACTORES : .
RELACIONADOS CON EL AUTOESTIMA PACTORES Designacion global
COGNITIVOS. ——
AUTOCONCEPTO 5
Autoacusacion

‘Conceptualizacién de la propia Es el amor que una persona tiene por si
persona misma; para otros, es el conjunto de las
actitudes del individuo hacia si mismo, o la
percepcion evaluativa de uno mismo.

| Personalizacion
Formacion del Lectura del pensamiento
concepto que se Falacias del control

tiene de uno

‘Adornado de  connotaciones
emocionales y evaluativos
poderosas

» Afecto « Independiente, con iniciativa, espontanea.
* Atencion * Orgullosa de sus logros.

* Responsable, comprometida.

* Tolerante a las frustraciones.

Puesto que las creencias
subjetivas

* Entusiasta, asume retos y desafios.
» Capaz de persuadir, creativa y con tendencia al
liderazgo

CARACTERISTICAS DE
AUTOESTIMA ELEVADO

Y el conocimiento factico que el
individuo se  atribuye es
enormemente personales

CARACTERISTICAS Apética, temerosa, angustiada.

Intensos y centrales el  AUTOESTIMA BAJO Tiene complejo de inferioridad o
superioridad. Insegura, sin iniciativa.
Débil frente a la frustracién, se derrumba
facilmente.

En grados variables

Tendiente a vivir de la opinidn ajena.
Desconfia de si mismo y de los demas



FACTORES ‘ FACTORES DE
AFECTIVOS. COMPORTAMIENTO.

Bien o mal evallas tus propias
- habilidades, aptitudes, destrezas y
virtudes, es decir, lo que te define
como persona.

Bien o mal evallas tus propias
- habilidades, aptitudes, destrezas y
virtudes, es decir, lo que te define
Ccomo persona.

PROYECCION PROFESIONAL Y PERNONAL

MOTIVACION COMO UN LAS NECES|DADES DE CUIDAR Y PERFECCIONAR. PROFESIONAL. PROFESIONAL.
FACTOR DE LOGRO. SATISFACCION DEL SER HUMANO

Se emplea en el ambito de
~ la educacion y de las
organizaciones

Basicas

Se asocia con el hecho
de tener experiencias,
formas de entender y
conocimientos técnicos
comunes, asi como
maneras coincidentes
de percibir los
problemas y sus
posibles soluciones.

Cortesia y buena educacién
Dominio de si mismo
Serenidad

Saber escuchar

La comprension

Discrecion

La motivacion es un término genérico g
- gue se aplica a una amplia serie de Seguridad
impulsos, deseos, necesidades,
anhelos y fuerzas similares.

De prestigio

De autorrealizacion




MODELO DE DESARROLLO SISTEMAS DE DESARROLLO

PROFESIONAL PROFESIONAL

Es el proceso por el que las
personas Toman conciencia de sus
intereses, valores, fortalezas vy
debilidades.

Es el proceso por el que las
personas progresan a través de una
serie de etapas caracterizadas por
distintas tareas de desarrollo,
actividades y relaciones.

Modelos de ciclo de vida

Modelos basados en la organizacion
Modelo del patréon de direccion.

Referencia bibliografica:

Antologia. Proyeccion Profesional.
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