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UNIDAD 1. IMAGEN Y DESARROLLO DE sUS COMPONENTES$

Imagen personal Tipos de imagen ]

)
—
)

[ Conceptos basicos ]

El concepto general que las
personas tienen de la imagen,
lo han limitado a la apariencia,
a lo externo; pero este
concepto va mucho mas alla.

[

La imagen publica o
social es la opinion que
tiene un grupo de
personas acerca del
comportamiento o la
conducta de alguien,
enmarcado dentro del
contexto de comunicacion
verbal y no verba.

i



UNIDAD 1. IMAGEN Y DESARROLLO DE SsUS COMPONENTES$

Elementos que
componen una img

)

La imagen la componen varios

elementos, entre ellos:

— Imagen fisica o corporal

(apariencia)

— Imagen interna
— Imagen verbal

— Imagen no verbal

Imagen Fisica o Corporal:
Corresponde a todo Io
relacionado con la apariencia,
la presentacion personal, con
lo externo.

Aspectos a tomar en
cuenta para mejorar la
imagen persona

N—

M|

[ Imagen profesional ]

El estudio de Ila imagen
profesional estd relacionado
directamente con la disciplina
de la imagen publica (que
abarca la identidad /imagen/
reputacion corporativa/
organizacional etc.). De esta
manera, la practica de la
imagen publica tiene una
aplicacion muy concreta que
beneficia a cualquier persona
inserta (0 que va a estarlo
pronto) en el ambito
profesional, sea éste de
cualquier  sector:  politico,
artistico, empresarial 0,
incluso, deportivo.



UNIDAD 1. IMAGEN Y DESARROLLO DE SsUS COMPONENTES$

Concepto de
imagen profesional

Se considera imagen
profesional a la consciente
construccion, estimulacion 'y
manejo de una determinada
percepcion que ciertas
personas, publicos o]
audiencias tendran sobre una
identidad personal especifica

Un profesionista financiero
excelente, por ejemplo, podra
tener un conocimiento
excepcional en su area

personal en el ambito
profesional

[ El valor de tu imagen J

La imagen personal habla por
nosotros y en el ambito
profesional representa una
herramienta que puede actuar
a tu favor o en tu contra.
Cuidar tu branding personal
puede ser un valor agregado
que contribuird al logro de tus
objetivos. La imagen, ademas
de ser un elemento personal,
representa también un factor
elemental para el ambito
profesional, pues tu vestimenta
hablara por ti y podria
contribuir a alcanzar los
objetivos propuestos.

de la Identidad
Profesi

[ Factores de Proyeccion

i
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Buena postura

)
—
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[ Imagen corporal ]

Wi

N

Podemos definir la imagen
personal y profesional como
todo aquel proceso de cambio
fisico-psicoldgico, que
aplicamos en nosotros de
manera individual con el
objetivo de mostrar a los
demas lo que somos en fondo
y forma, misma que nos
ayudar4d a generar opiniones
favorables cada dia mas
exigente era de la
globalizacion.




UNIDAD 2. PROYECCION PERSONAL Y PROFESIONAL

Analisis de los

Autoestima
factores

—
)

[ |

mismo

[ Conocimiento de si ]

El conocimientL de si mismo
(autoconcepto) es una nocion

sobre las capacidades,
limitaciones, aspiraciones,
motivaciones y los temores que

se tienen ‘

il |




UNIDAD 2. PROYECCION PERSONAL Y PROFESIONAL

[ Factores cognitivos ]

Se refiere a la formacion del
concepto que se tiene de uno
mismo, basado en las
experiencias que se han tenido
a lo largo de la vida, también
las creencias que se forman
con la experiencia sobre las
habilidades, cualidades,
capacidades, valores y limites
tienen un peso fundamental y
contribuyen al propio
conocimiento

[ Factores afectivos ]

a1

Factore de
comportamiento

|

Se refiere a la conducta, el
llevar a la practica actividades
congruentes con los factores
cognitivos y afectivos, es decir,
gue lo que haces sea igual a lo
que sientes y| por supuesto,
piensas. Lo {nterior parece
obvio, sin embargo, no lo es,
pues los humanos tienden a la
incongruencia, es algo que
s6lo quienes se tienen en alta
valia, se sienten capaz de
realizar



UNIDAD 2. PROYECCION PERSONAL Y PROFESIONAL

Analisis de Ta
motivaciéon como un

La motivaciébn es un término
genérico que se aplica a una
amplia serie de impulsos,
deseos, necesidades, anhelos
y fuerzas similares (Garcia-
Garcia, sff). Otra definicion de
la Motivacion: “Autoestima,
sentido de éxito, reto, fantasia
y diversidad entre otros, son
considerados como
motivadores positivos para que
los novicios cambien sus
prioridades, generando una
nueva vision personal sobre el
aprendizaje.

Analis de la
jerarquia

Valores personales a
cuidar y perfeccionar

Cortesia y buena educacion:
Son fiel reflejo de la calidad de
vida de una persona. Cuando
nos dirigimos al otro con
amabilidad y educacion,
generalmente vamos a recibir
la misma respuesta.
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[ Perfil profesional ]

El concepto de perfil

profesional tiene cada vez mas
difusion y se emplea en el

ambito de la educacion y de las

organizaciones. El perfil
profesional, como el perfil del
egresado, es un concepto que
puede interpretarse con
facilidad, intuitivamente, y se
utiiza de manera flexible
(Arnaz, 1981).

Se pueden encontrar en la
literatura definiciones de perfil
profesional que hacen hincapié
estrictamente en la formacion
de profesionales y en el disefio
curricular.

Identidad
profesional

Valores personales a
cuidar y perfeccionar

La identidad profesional se
asocia con el hecho de tener
experiencias, formas de
entender 'y  conocimientos
técnicos comunes, asi como
maneras  coincidentes de
percibir los problemas y sus
posibles solucignes
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