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UnIoAD /-

LA PROFESION DE ENFERMERIA

LA PROFESION DE
ENFERMERIA. BREVE REPASO
DE SU EVOLUCION

CARACTERISTICAS DE UNA
PROFESION. APLICACION A
LA ENFERMERIA

La palabra enfermeria deriva del
latin infirmus, que vendria a ser
algo asf como lo relacionado con
los no fuertes. l

SU EVOLUCION

Se establecié como campo
cientifico y se describié en
numerosas oportunidades como
uno serie de tareas y técnicas
([subordinadas a la medicina);
como un servicio humano amplio,

EXPONENTES IMPORTANTES DE ENFERMERIA SON

Florence Nightingale

quien lo planted en conceplos de
ciencia y arle. en sus aspeclos
mas valiosos: el cuidado y la

EN LA DECADA DE 1960

|
La  profesionalizacién  debe
entenderse desde dos vertientes

SE iNiCi0 EN EL ARO

1067, donde primeras generaciones se
ubicaban en la docencia y en la
invesligacion.

LA PROFESION DE ENFERMERIA TIiENE LAS
SIGUIENTES CARACTERISTICAS

LOS CAMPOS DF ACTUACION
Y DESARROLLO
PROFESIONAL EN EL
MOMENTO ACTUAL

ENFERMERIA
ADMINISTRATIVA

CAMPOS DE
ACCION

El perfil del administrador de enfermeria
gue se presenla liene como parlicularidad

que puede aplicarse en cualguier lipo de
organizacion de salud.

LA ADMiNiSTRADORA DE ENFERMERIA
DEBE:

Poscer condiciones lisicas saludables
para enlrentar el esfuerzo que significa
administrar a un grupo helerogéneo.
reconociendo que los conflictos entre la
organizacion formal v la informal son
inevilahles.

Tener conocimientos de la
administracion que le permilan lomar

Las prolesionales de la salud
administraliva se pueden
desempeniar en las sizuienles
areas del mercado laboral

Asistencial

Gerencial

enlrega. I
decisiones conliables v con allo grado

Definio a la enfermeria como la de permanencia
asislencia o cuidado al individuo i
sano o enfermo. en la ejecucion |
de aquellas actividades que
contribuyan a su salud o ala
recuperacion de la misma (o a

una muerte tranguila y digna)

Conlar con experiencia profesional a
dilerenles niveles de responsabilidad.

Mostrar espiritu de solidaridad remial Asistencia Clinica
v eslablecer vinculos de comunicacion

con sus subordinados

- - | - Administrativa
Ser crealivo v ejercer un liderazgo
comparltido.

Buscar siempre la aclualizacion
conslante.




UnNIbAD /:

. LA CARRERA PROFESIONAL.
CONCEPTO Y SITUACION
ACTUAL

A:\s intervenciones d

La funcién del profesional
en enfermeria en el sistema
actuol de cuidodo de lo
=saled

=
enfermeria que afrontan
los demandas del cliente

SOM CUATRO TiFOS Cuidade

Competencia

Servicios de
informacion y
asixtencia juridica

Conexion

El cuidodo como materio
de estudio de lo Historia de
Enfermeria == relaciona
con  los  monifestaciones
que han plonteodo el
—sober v &l —quehacer de
lo actividad de cuidar

A DESARROLLADO A TRAVES DE BOS GRANDES

ENFERMERIA

LA PROFESION DE ENFERMERIA
|

EL TRABAJO CIENTIFICO DE LA

o5 un méiodo sistemdlicn eseneial

en ¢l ambito de la enfermeria. va
que  Facilita el rabajo el
profesional ¥y permile 2 los
enlcrmerds Rlentificar las
neeesilades e sus  pacicoles y
proporeionar un eniduda
indlividualizasbo y halistico

DE ENFERMERIA

codigo deontologico de
Enfermeria de la
Universidod de Movarra

MENCIONA LO SIGUIENTE
1

SOM 5 ETAPAS

Son inherentes a la enfermeria o
respeln de los derechas hamanas,
inelnidos los dercchos cullurales, ¢
derechn a la vida v oa la libee
cloceiin, a la dignidad ¥ a scr
Lratado eom respel.

METODO CIENTIFICO

cion Y APLICACION A LA

SITUACION DE LA
ENFERMERA

INVESTIGACION DE

La investigocion permite
generar  conocimiento v
construir la Evidencia de
Enfermeria para sustentar
los acciones de enfermeria
con moyor certidumbore
basada en la demostracion
cientifica

ESTE 54 DESGLOSA EM:

Mejorar la eficiencia del

THEME 4 DEBERES FUNDAMEMTALES

servicio
creencia en la dignidad y
mérito de cada persona

cuidado

Mejorar la seguridad de la
intervencién de enfermeria

Construir la evidencia cientifica para

I5LET Lo dS ACCIDNeS O Hermeric

LAS ARERS Ill( SE PUEDE

DESARROLLAR LA
INVESTIGACION

al  procodimicnle  ordenado v
sislemation gque se uliliza para

' conseguir los ohjelives propucsiog
V. lrata de conlesiar a las pregunlas
¢ inlermoganies
gue s¢ planican en un proyeeo de
inveslisacion
nvestigacién Clinica
SUJETO A
La CARACTERISTICAS
. PRINCIPALES
enfermearaio) tiens
competencias
profesionoles porgue
tiemen = nivel de
licenciotura gue licne coma primer y) ldos  los  pasos
Iz o o | ilite  para ultima referemie la seruidos hasta llerar

expericncii. Ia
reclizar investigocian ohservacion y cl
I contral
|

a ¢l som suseeplibles
de ser repelidos de
Tosrma idéntica




UNIDAD 2:
NORMATIVA PROFESIONAL

NORMAS CONSTITUCIONALES,
ADMINISTRATIVAS Y CIVILES DF
IMPLICACION N LA ETICA
PROFESIONAL DF ENFERMERIA

Lo enfermerafo) tieme competencios profesionoles
porque tienen el nivel de licenciatura gue lo o lo
habilita para reglizar investigacidn

.RESPONSAEILIDAD PENALD

LOS PROFESIONALES EN
ENFERMERIA

La responsabilidod  penal &5 imputable
exclusivamente al funcionaric publice, nunca a la
odministracion o ente plblico En efecto, la
odministracion no responde penalmente.

SOLO SE LE PUEDE iMPUTAR
RESPONSARILIDAD PATRIMONIAL

los dofios que cause con su funcionamiento normal,
anormal, legitimo, ilegitime, con los salvedades que
estoblece lo Ley {ort. 190 LGAP). .

[N SINTESIS

EL DOCUMENTO DE
CONSENTIMIENTO
INFORMADO

La enfermercfo) tiene competencios profesionales
porque tienen & nivel de licenciatura que o o lo
habilita para realizar investigacidn

EL CONSENTIMIENTO INFORMADO
DEBE CONTENER AL MEROS 103
SIGUIENTES APARTADOS

Nombre del proyecto de
investigacion en el que

Objetivos del estudio, es
decir, qué se pretende

Procedimientos y maniobras

que se |e realizardn a las
personas en ese estudio.

Riesgos e inconvenientes de
participar en ese estudio asi
came las molestlas que

pudieran generar.

LA IMPRUDENCIA
PROFESIONAL

SE DEFIKE COMO:

por referencia o dos elementos constitutivos: la
infraccion del deber de cuidado y la previsibilidad.

SE DISTINGUE EN

consiste en la omision | | s define
de la diligencia mas ordinariamente por
clemental, por o que referencia al cuidado
viene a lraducir las exieible al homhre
hipolesis de culpa lata. | | medio,

S

ESTRUCTURA DEL DELITO
IMPRUDENCIA




Derechos, responsabilidades

y baneficios como EL DENOMINADO EL DEBER DE
participante en ese ectudio. DEBER OBJETIVODE | CUIDADO COMO
CUIDADG DEBER SUBJETIVO
DELITO Compensaciones o
retribuciones que podria
recibir por participar en la EL RESULTADO Y S5U
una aceion o conducla investigacion IMPUTACION
humana

Aprobacion del proyecto de

investigacion por un Comité
LA PERSONA de Etica de investigacion en
humanos.
responde hasta donde
alcancen los eleclos
directos de la accion
realizada.
LA IMPRUDENCIA, RASGOS
DEFINIDORES
THMBIEN EL BELITO 5 A NEGLICENCIA
una accion lipificada por la
legislacion penal como delilo,
donde la conducta debe ser
neeesariamenle lipica v ajuslarse en informacion
un Lodo al tipo, tanlo objelivo como
subjetivo (dolo o culpa).
la informacion hrindada al después de haber 5]'.].]
paciente debe ser clara, informado
veraz, sulicienle. oporluna adecuadamente. @
IATROGENIA'Y MALA v objeliva acerea de lodo lo pacienle  liene I
PRACTICA relativo al proceso de posibilidad de olorgar
alencion, principalmente no el consentimicn
el dl‘gm']ﬁllﬂ]. Iralamicnlo para que se lleven 3
v pronostico del caho los
padecimiento. procedimicntos.




servicios.

¢ los electos colalerales de los
medicamenlos. las secuelas de los
procedimientos. los danos
ocasionados por el uso de leenologia,
¢le.. hasla los errores por accion u
omision de los prestadores de

Por

ignorancia

l

Es agquella conducta
ilicita v delicliva en la
que s¢ ocasiona dano a
olra u olras personas.
pero en la gue no hubo
la inlencion de dafnar
{puede deberse a
negligencia.
ignorancia o
impericia).

En esle caso la
conducla ilicita ¥
delicliva luvo
intencionalidad.
Eslo es. que ¢l dafo
se ocasiono de
manera conscienle
y voluntaria

Hospitalizacién en pacientes
psiquidtricos, por mandato
judicial, urgencia, peligro de
quienes viven con él y riesgo de
suicidio, entre otros.

Intervencién quinirgica.

Procedimientos para el
control de la fertilidad..

Participacién en protocolo

de investigacién

Procedimientos
diagndsticos o
terapéuticos que
impliquen riesgos fisicos,
emocionales o morales.

Procedimientos invasivos.

Procedimientos que
produzcan dolor fisico o
emocional.

Procedimientos
socialmente invasivos y
que provoquen exclusion o
estigmatizacién.
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