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 Es un principio fundamental del campo de la
psicologia y el aprendizaje propuesta por EDWARD
THORNDIKE esta ley establece que las respuestas
van seguidas de consecuencias satisfactorias tienen
a ser repetidas mientras las respuestas seguidas de
consecuencias desagradables tienen ser evitadas

Es el estudio de la conducta o comportamiento
de los individuos y grupos en ambientes
politicos, se enfoca en la estructura de los
conflictos, la tribunicio de poder y como la
gente manipula el poder en area de sus
intereses personales.

Es la capacidad que tiene las personas para
regular su conducta o sus propios impulsos de
forma voluntaria, en otras palabras es la
capacidad que tienen las personas para incidir
en ellas mismas en sus emociones en sus deseos
en sus comportamiento

cualquier mecanismo de accién que permite
a las firmas establecidas afianzar su posicion
en el mercado. Lograr un objetivo y obtener
una ventaja.



