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UNIDAD II 

Conocimiento de sí 

mismo. 

¿
Q

u
é
 e

s
?

 

Es una noción sobre las 

capacidades, limitaciones, 

aspiraciones, motivaciones y 

los temores que se tienen. 

Es la imagen o la representación 

que se tiene de uno mismo: un 

proceso mediante el cual cada 

persona percibe sus propias 

características y reacciones. 

Análisis de los factores 

relacionados con el 

autoconcepto. 

Factores cognitivos  

¿
Q

u
é
 e

s
?

 

Es la “conceptualización de la 

propia persona hecha por el 

individuo, adornado de 

connotaciones emocionales y 

evaluativas poderosas, puesto que 

las creencias subjetivas y el 

conocimiento fáctico que el 

individuo se atribuye. 

A
U

T
O

E
S

T
IM

A
 Es el amor que una persona tiene 

por sí misma; para otros, es el 

conjunto de las actitudes del 

individuo hacia sí mismo, o la 

percepción evaluativa de uno 

mismo. 

S
e
 r

e
fi
e
re

  Se refiere a la formación del 

concepto que se tiene de uno 

mismo, basado en las 

experiencias que se han tenido 

a lo largo de la vida. d
is

to
rs

io
n
e
s
 

c
o
g
n
it
iv

a
s
 

• Hipergeneralización. 

• Designación global. 

• Pensamiento polarizado o 

absolutista. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

  

 

 

 

UNIDAD II 

S
e
 r

e
fi
e
re

  A qué tan bien o mal evalúas tus 

propias habilidades, aptitudes, 

destrezas y virtudes, es decir, lo 

que te define como persona. 

. 

Análisis de los factores 

relacionados con el 

autoconcepto. 

F
a
c
to

re
s
 d

e
l 

c
o
n
o
c
im

ie
n
to

 Se refiere a la conducta, el llevar a la 

práctica actividades congruentes 

con los factores cognitivos y 

afectivos, es decir, que lo que haces 

sea igual a lo que sientes y por 

supuesto, piensas. 

Análisis de la motivación 

como un factor de logro. 

¿
Q

u
é
 e

s
?

  

Es un término genérico que se 

aplica a una amplia serie de 

impulsos, deseos, necesidades, 

anhelos y fuerzas similares 

La Motivación es un factor 

intermitente y cambia de acuerdo 

a la actividad, así, hay tareas o 

circunstancias que generan que 

se actúe o se piense. 

Valores personales a cuidad 

y perfeccionar  

Los valores personales son 

fundamentales a la hora de 

perfeccionar nuestra imagen. 

Entre ellos podemos mencionar 

los siguientes: ¿
Q

u
é
 s

o
n

?
  

• Cortesía y buena 

educación. 

• Dominio de sí mismo. 

• Serenidad 

• Saber escuchar 

• Ser comprensivo y 

discreto. 
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