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Proyeccidn

personal y
profesional.

Conocimiento de si mism

Andlisis de la motivacion
como un factor de logro.

Andlisis de la jerarquia de
las necesidades de
satisfaccion del ser
humano.

es una nocién sobre las
capacidades, limitaciones, —
aspiraciones, motivaciones y
los temores que se tienen.

—

Andlisis de los Es la conceptualizacion de la

factores propia persona hecha por el
relacionados con el individuo.
autoconcepto.

es el amor que una
persona tiene por si
misma

—

Autoestima.

Se refiere a la formacién del concepto que se
tiene de uno mismo, basado en las experiencias
qgue se han tenido a lo largo de la vida

Factores Cognitivos—

—

se refiere a qué tan bien o mal evallUas tus propias
Factores afectivos. <  habilidades, aptitudes, destrezas y virtudes, es decir,
lo que fe define como persona

—

Factores de Se refiere ala conducta, el llevar a la practica
Comportamient actividades congruentes con los factores
o cognitivos y afectivos

La motivacién es un término genérico que
se aplica a una amplia serie de impulsos,

deseos, necesidades, anhelos y fuerzas
similares

no importa tu raza, posicién econdmica, ni

nacionalidad. Lo interesante es que la
prioridad de unas necesidades u otras
depende de ciertas condiciones.



__—— Valores personales a Los valores personales son
cuidar y perfeccionar. fundamentales a la hora de
perfeccionar nuestra imagen.

El concepto de perfil profesional tiene cada vez mds difusidn y se

Perfil profesional. emplea en el dmbito de la educacién y de las organizaciones.
Identidad la identidad profesional se asocia con el hecho de tener experiencias, formas de
Profesional. entender y conocimientos técnicos comunes, asi como maneras coincidentes de

percibir los problemas y sus posibles soluciones

Modelo de El desarrollo profesional es el proceso por el que las personas
desorrpllo progresan a fravés de una serie de etapas caracterizadas
profesional por distintas tareas de desarrollo, actividades y relaciones.
Sistemas de Identifican objetivos profesionales. — Disefian planes de accién
N desarrollo para alcanzar dichos objetivos. Los sistemas de planificacion

profesional profesional benefician tanto a los frabajadores como a la empresa
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