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Denominado la mas antigua de las €
. . artes y la mas joven de las o Definido por Florence Nightingale. En ciencia y arte.
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g Caracteristicas de una _E El esfuerzo organizado y sistematico 8 La formacion profesional.
T profesion. b de los miembros de la profesion. 3
>
. . ]
La profesion de enfermeria o A 2
()
g ° ¥
©
©
[72]
o
S
—_
2
c
[}
[%2]
o
[
. ©
O
©
®©
°
o]
@)
Enfermeria administrativa. Los conflictos son inevitables dentro

Planear, organizar, integrar, dirigir y Para lograr el éxito.

de una organizacion. controlar las acciones.



. Asistencial.
Las profesionales de la salud Educativo.
administrativa: . Gerencial.

. Investigativo.

Ejercicio Independiente.
Asistencia clinica.
Administrativa.
Docencia.

Campos de accion.

habilidad.
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S _ _ , . Cuidado. o
S Las intervenciones de enfermeria se . Competencia. 3 Proceso de aprendizaje que permita al
> . asificar: . ici i ion ) aciente ser activo en su rehabilitacion.
2 La carrera profesional. pueden cl Se_rV|C|0§ _ glg informaci6 y ° p
© asistencia juridica. o
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Discipli A
Enfermeria: disciplina y profesion. Isciplina. Rama de instruccion o educacion. 3 Ejercicio de un saber o una
e
o



Ejecutar tareas complejas y en escenarios igualmente
complicados.

Andlisis de la profesionalizacion. Nivel de preparacién, en conocimientos y

Profesionalizacion en enfermeria. L .
experiencia, alcanzado por enfermeria.

Habilita a los profesionales:
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o El trabajo cientifico en la . . P o Proceso de Atencion Enfermeria. o e_sta cu dados_ de, _unhalorma
> p asistencial enfermera. c ® racional, l6gica y sistematica.
© enfermeria Q @
© -
La profesion de enfermeria § o g
o ? =
5 £
(]
© o
(2]
o
£
—
Q
[
o
n
o
()
©
O
’ e}
®
i)
]
©)
Cdédigo deontolégico y

3. Restaurar la salud.
4. Aliviar el sufrimiento.

4 deberes fundamentales y que
rigen las normas de su conducta
ética.

1. Promover la salud.
2. Prevenir la enfermedad.

responsabilidades de enfermeria



Respuesta o solucion a un problema especifico desde el

Cuyos resultados deben aportar mejoras en la _ R
punto de vista de cada disciplina.

Realizada por enfermeras(os).

Desea encontrar :

Investigacion en enfermeria. practica de enfermeria.
c
£ . Mejorar la seguridad de Ia

Mejorar la Calidad de la intervencion 2 - Mejorar la efectividad del cuidado. intervencion de enfermeria.
L : . de enfermeria. > : L . . : : -
Objetivos de la Investigacion. 3 . Mejorar la eficiencia del cuidado. . Construir la evidencia cientifica
La profesion de enfermeria 2 para sustentar las acciones de

n enfermeria.

Cuidado de los enfermos de gravedad y pacientes ambulatorios

. Estudios descriptivos/ prevalencia
. Estudios de causalidad o riesgo
Investigacion clinica. . Estudios de pruebas diagnosticas

Tipos de estudios: . Estudios de terapia o de intervencion
Campos de la enfermeria en la Estudios de prondstico

investigacion. . Estudios de costo-efectividad

. ldentificar problemas a través de estudios
La investigacion en la calidad y observacionales descriptivos y/o analiticos.
Investigaciéon en gestion de calidad. seguridad implica: . Proponer soluciones de mejoria y evaluar la
incorporacion de las medidas a través de
indicadores.



, Competencias de conocimiento cientifico, Tipos de competencias profesionales: - Competencias genéricas.
Enfermeras(gs) y sus qgmpeten0|as técnicos y humanistas. . Competencias especificas.
en investigacion. . Competencias en publicacion.
Su vida y su salud
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Metoc_jo mgptlflco y aplicacion a la Valores sociales en enfermeria. = Relacionada directamente con los @

situacion de la enfermera o mayores valores del hombre.

@]
La profesion de enfermeria o

Cuidado de los enfermos de gravedad y pacientes ambulatorios

Tendencias del desarrollo social y

: De la conciencia social.
expresadas en forma de ideal.

El sistema de valores profesionales Los valores morales:
en enfermeria.

Traducidos al plano:
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El Proceso de Atencién de o dentificar las respuestas humanas de g Alteraciones de sus patrones de salud y con el propdsito
] Esta dirigido: o : o de realizar la intervencion adecuada.
Enfermeria (PAE) y sus las personas, familia y comunidad. =
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& Y no el h smplice de lo mal
i Deben estar basadas: Respeto al ser humano, el respeto a si he:r?o el hacerse complice de o ma
o Las relaciones éticas entre colegas mismo, el respeto a la existencia, |
m . . ..
. . opiniones y decisiones de los otros.
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Primer 'y ultimo  referente la
experiencia, la observacion y el
Caracter empirico: control.

, e e , Caracteristicas principales:
El método cientifico en enfermeria. P P

Todos los pasos seguidos hasta llegar
a él son susceptibles de ser repetidos

Caracter replicable: de forma idéntica.
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