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Ética profesional. 

Es la aplicación de la razón a la conducta, exige 

reflexionar y juzgar individualmente sobre el deber de 

cada momento y circunstancia concreta. 

Involucra la voluntad y libertad para decidir, esta 

característica es en sí misma exclusiva del ser 

humano.  

Principios de la ética profesional en 

enfermería.  

• Beneficencia. • Autonomía. 

• Justicia. • Fidelidad. 

• Veracidad. • Confidencialidad. 

Algunos "casos difíciles" de la ética profesional. 

• El problema de la diversidad de sistemas morales. 

• El problema de la libertad humana. 

• El problema de los valores. 

• El problema del fin y los medios. 

• El problema de la obligación moral. 

• La diferencia entre ética y moral. 

La ética y su método. 

  Carácter Científico y Racional de la Ética. 
 La palabra ética viene del griego ethos, que significa costumbre y 

la palabra moral viene del latín mos, moris que también significa 

costumbre. 

 La Ética es una Ciencia Normativa. 
 Estudia lo que es normal, pero no lo normal de hecho, que es lo que suele 

suceder, sino lo normal de derecho, o sea lo que debería suceder, por lo 

tanto la Ética es una ciencia que estudia lo normal de derecho.  

 El Método de la Ética. 
 La Ética como toda ciencia posee un método por medio 

del cual se tenga un conocimiento profundo de la 

conducta humana. 

P
a

so
s 

• Observación. 

• Evaluación. 

• Percepción axiológica.  Conceptualización y conocimiento holístico en Ética.  

• Verstand significa intelecto. Se trata de la inteligencia o 
sea la conceptualización, análisis, razonamiento y 

percepción. 

• Vernunft es un modo de captar la realidad sin necesidad 

de conceptos. En el caso de los valores ocurre cuando ya 

se sabe la definición del valor, se acepta y se asimila, mas 

no necesariamente se puede actuar con valor. 
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