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----- Articul® 16 ----

Ser imparcial, objetiva y ajustarse a las
circunstancias en las que
se dieron los hechos, cuando tenga que

emitir opinién o juicio profesional en

cualquier

situacion o ante la autoridad

competente.

CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

Prestar sus servicios al
margen de cualquier
tendencia xenoéfoba, racista,
elitista, sexista, politica o
bien por la naturaleza de la
enfermedad.

----- Articulo 15 -----

Ofrecer servicios de calidad
avalados mediante la
certificacion periodica de sus
conocimientos y
competencias.
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----- Articulo 12 -----

Evitar que persona alguna
utilice su nombre o cédula

profesional para atender
asuntos inherentes a su
profesion.

----- Articulo 13 -----

Contribuir al fortalecimiento
de las condiciones de
seguridad e higiene en el
trabajo.

/.- Articulo 70 -~

Aplicar los conocimientos
cientificos, técnicos y
humanisticos debidamente
actualizados en el

desempeno de su profesion.

----- Articulo 11

Asumir la responsabilidad de los

asuntos inherentes a su
profesion, solamente cuando
tenga la competencia,

acreditacion correspondiente
para atenderlos e indicar los
alcances y limitaciones de su
trabajo.

1 Articulo -------
El presente Cédigo norma la conducta de
la enfermera en sus relaciones con la

e

ciudadania, las instituciones, las personas

que demandan
autoridades, sus

Sus

ctividades profesionales.

servicios,
colaboradores,
olegas y sera aplicable en todas sus

las
sus

CAPITULO ||
DE LOS DEBERES DE LAS ENFERMERAS PARA

7 CON LAS PERSONAS
------- Artictllo 7 e = Artichlo s — =
Respetar la vida, los Mantener una relacion
derechos humanos y por profesional basada en el
consiguiente el derecho a la féspeto  mutuo y el
persona a decidir reconocimiento de L2
dignidad, valores,

tratamientos y cuidados una
vez informado

e,

costumbres y creencias de
la perso

Cédigo de Etica para

enfermeras y

enfermeros
------- Articulo 4 -------
Proteger la integridad de la
persona ante cualquier

afectacion ocasionada por la
mala practica de cualquier
miembro del equipo de salud.

Articulo 5 -------

-Mantener una conducta
honesta y leal; conducirse con
una actitud de veracidad y
confidencialidad
salvaguardando
momento los
persona.

en todo
intereses de la

T

—7

Articulo 6 -----

Comunicar a la persona los
riesgos cuando existan, y los
limites que tiene el secreto
profesional ante
circunstancias que
impliquen mala intenciéon o
dano a terceros

Articulo 7 -----

Fomentar una cultura de
autocuidado de la salud, con
un enfoque anticipatorio y
de prevencion del dano, y
propiciar un entorno seguro
que prevenga giesgos VY
proteja a la perscja. P,

DE LOS DEBERES DE LAS ENFERMERAS COMT
PROFESIONISTAS

CAP|TULO ||

Articulo 8 ---=——
"Otorgar a Ila persona
cuidados libres de riesges=
manteniendo un nivel de
salud fisica, mental y
social que no comprometa
su capacidad.

Articulo 9 -----

Acordar, si fuera el caso, los
honorarios que con motivo
del desempeno de su
trabajo percibira, teniendo
como base para
determinarlo el principio de
la voluntad de las partes, la
proporcionalidad, el riesgo
de exposicion, tiempo y
grado de especializacion
requerida.
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Prestar sl:\rf/?lisauchziazl |6orofesional\ ¥ N o e Articulo 25 -----  -——-- Articulo 23 -----
por conviccion solidaria y Demostrar lealtad a los intereses Mantener el prestigio de su
conciencia social. legitimos de la profesion mediante rofesion, mediante el buen

. EE'EELR?ASEgigEPRAERSADCEO‘;'AEA su participacion COIQgiada- zesenlpeﬁo del ejercicio
----- Articulo 27 ----- SOCIEDAD profesiona
Poner a disposicion de Ia :
comur!idad sus servici.os \//\\J)} fl J ) / _____ Articulo 24 -----

desarrollo humano y la conservacion

rofesionales ante cualquier el =
zircunstancia e emergenciaq Contribuir al desarrollo de su
: profesion a través de diferente
estrategias, incluyendo la
_____ Articulo 28 ----- investigacion de su disciplina.
Buscar el equilibrio entre el ‘

de los recursos naturales y el medio DE LOS DEBERES DE W e
ambiente, atendiendo a los
?L:etr:g;os de las generaciones Cod|gofde Et‘ca para ENFERM%EQ?—'EPS?(‘)QG CON SU __+
: entermeras ;
Y —» AoV s

enfermeros

CAPMERLY . o Articulo 20-----

4 DE LOS DEBERES DE LAS ENFERMERAS PARA Ser solidark on 5ils colesa Articulo 22 ----

CON SUS COLEGAS s ol e Mantener una relacién de respeto
considerados dentro de |las Y- coldbolacion . col.. coisgds;

XS asesores y otros profesionistas; y
normas éticas

___/__ Articulo I8 == — == Arhictio 19— evitar lesionar el buen nombre y
: restigio de éstos.
Compartir con objetividad sus Bar-edld o ol Articulo 21----- prestig
conc:c:;r'ner:tos y e:(perlegmas = asesores y colaboradores en los Respetar la opinion de sus colegas
e, erifye::)of‘gas 24 trabajos elaborados individual o y cuando haya oposicion de ideas
P conjuntamente evitando la consultar fuentes de informacion
competencia desleal. fidedignas y actuales o buscar ’




