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Proceso�de�la�Educación�basada�en�competencias.

Evaluación�de�las�necesidades

�Especificación�de�competencias.

Determinación�de�componentes�y�niveles�de�realización.

Identificación�de�procedimientos�para�el�desarrollo�de�competencias.

Definición�de�evaluación�de�competencias.

Validación�de�competencias

es�un�aspecto�fundamental�en�el�diseño�de�un�nuevo�modelo�educativo

Esta�evaluación�de�las�necesidades�debe

la�información�recolectada�en�la�evaluación�de�las�necesidades

se�ref iere�al�proceso�mediante�el�cual�se�verif ica

debe�conducir�a�identif icar�factores�obstaculizadores�y�facilitadores�de�la�acción

reconoce�formalmente�las�competencias�adquiridas�por�una�persona

permite�comprender�a�fondo�el�contexto�en�el�que�se�desenvuelve�la�comunidad�educativa

Este�proceso�implica�la�evaluación�de�las�competencias�adquiridas

es�importante�porque�permite�a�las�personas�demostrar�sus�habilidades

conocimientos�adquiridos,�lo�que�puede�mejorar�sus�oportunidades�de�empleo�y�movilidad�laboral

puede�contribuir�a�la�mejora�de�la�calidad�de�la�educación�y�la�formación,�al�permitir�la�retroalimentación�sobre�la�efectividad�de�los�programas�de�formación�y�la�identif icación�de�áreas�de�mejora

implica�la�identif icación�de�los�elementos�que�conforman�cada�competencia

permite�identif icar�los�requerimientos�y�desaf íos�que�enfrenta�la�comunidad�educativa

la�def inición�de�los�niveles�de�desempeño�que�se�espera�que�los�estudiantes�alcancen�en�cada�uno�de�ellos.

los�indicadores�de�logro�o�estándares�son�las�medidas�contra�las�que�se�evalúa�el�trabajo�del�participante

se�pueden�utilizar�herramientas�como�listas�de�cotejo�o�rúbricas�que�permitan�certif icar�las�capacidades�en�diferentes�áreas�de�la�tarea

el�desarrollo�de�las�competencias�solo�será�posible�en�tanto�los�docentes�conozcan�y�desarrollen�los�estilos�de�aprendizaje�de�sus�alumnos

se�ref iere�al�proceso�mediante�el�cual�se�recopilan�evidencias�de�competencia,�utilizando�estándares�que�def inen�precisamente�esas�evidencias

abordar�aspectos�multidisciplinarios�y�estar�orientada�hacia�la�integración�de�saberes,�acciones�y�de�interacción�social�desde�una�perspectiva�integral�y�dinámica

Este�proceso�no�se�limita�a�determinar�si�alguien�aprueba�o�no�un�curso

La�evaluación�de�competencias�se�centra�en�el�grado�de�ef iciencia�con�el�que�el�estudiante�ejecuta�acciones�específ icas,�que�típicamente�involucran�la�manipulación�de�herramientas�o�tecnologías

es�un�proceso�continuo�que�recopila�evidencias�a�lo�largo�del�tiempo�para�determinar�si�los�estudiantes�han�adquirido�las�competencias�requeridas

implica�la�def inición�de�acciones�o�actividades�que�se�traducen�en�términos�de�capacidades,�y�que�constituyen�evidencias�de�aprendizaje

este�proceso�debe�considerarse�como�parte�integral�del�proceso�de�aprendizaje,�identif icando�las�brechas�entre�lo�que�el�estudiante�sabe�y�lo�que�debería�hacer

es�fundamental�considerar�los�posibles�niveles�de�desempeño�o�de�dominio�a�exhibir�por�parte�de�los�estudiantes�respecto�a�los�aprendizajes�esperados. Estos�niveles�pueden�incluir�el�nivel�receptivo�nocional�o�instrumental�mecánico,�el�nivel�resolutivo,�y�el�nivel�autónomo,�cada�uno�de�los�cuales�ref leja�diferentes�etapas�en�la�construcción�y�dominio�de�la�competencia

se�ref iere�a�la�identif icación�y�def inición�clara�de�las�destrezas,�conocimientos,�aptitudes�y�actitudes

Esta�especif icación�de�competencias�debe�estar�alineada�con�los�propósitos�formativos�establecidos�en�el�perf il�de�egreso orientada�a�niveles�de�desempeño�en�campos�formativos�específ icos

que�se�espera�que�los�estudiantes�desarrollen�como�resultado�del�proceso�de�enseñanza-aprendizaje.

"Lenguaje�y�comunicación",�"Pensamiento�matemático",�"Exploración�y�comprensión�del�mundo�natural�y�social",�y�"Desarrollo�personal�y�para�la�convivencia"


