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ESTRATEGIAS DE FOMENTO 

A LA INNOVACIÓN 

Existe innovación 

cuando las 

empresas 

presentan en el 

mercado nuevos 

elementos o, en su 

defecto, mejoran 

los ya existentes. 

-Crear un equipo creativo 

 

ESTUDIOS SOCIALES DE LA 

CIENCIA Y TECNOLOGÍA EN 

SALUD 

-México puede mostrar evidencias de un modo de producción de conocimientos 

basado en valores sociales, que lejos de resaltar la vulnerabilidad del sistema 

político conduce a fortalecer la identidad cultural y también explotar sus ventajes 

competitivas. 

-La Política mexicana de Salud como elemento de la política social y científica está 

generando oportunidades de establecer una dinámica alternativa de la exploración 

de conocimiento en salud, más cercana a las necesidades y los valores sociales 

contextuales, que necesita el énfasis en las capacidades de autorreflexión, de 

repensarse a sí misma, un vehículo importante en la relación ciencia-cultura. 

Un equipo especializado, enfocado únicamente en la 

innovación, permitirá alimentar diariamente la organización de 

nuevas ideas, que reinventen los procesos y mejoren los 

productos o servicios que ofrece la empresa. 

 

-Implementar un sistema 

de gestión de clientes 

 

Este tipo de sistema permite innovar en la atención al cliente 

y obtener información relevante para los procesos 

comerciales. 

-Utilizar plataformas 

digitales 

 

Permiten modernizar la atención al cliente y migrar a 

modelos de negocio más sustentables, económicos y de 

mayor alcance. 

PERSPECTIVA DE GENERO Y 

SALUD HUMANA 

-El enfoque de género en salud permite visualizar las iniquidades entre mujeres y 

hombres, y por tanto realizar intervenciones en correspondencia con las 

necesidades de cada sexo. 

-En términos de equidad, el sector salud de muchos países del mundo se enfrenta 

a la exigencia de responder no solo a las necesidades y riesgos particulares ligados 

a la función reproductiva que recae exclusiva o predominantemente sobre el sexo 

femenino, sino también a la desventaja social que como grupo exhiben las mujeres 

frente a los hombres. 

-Son muchos los esfuerzos que hoy en día se dirigen a corregir este desequilibrio 

entre la posición de las mujeres y los hombres frente a los recursos, tratando de 

buscar un estado de desarrollo ideal en el cual las relaciones de género sean 

equitativas. 

https://www.ikusi.com/mx/blog/como-la-tecnologia-te-ayuda-con-la-adquisicion-de-clientes/
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