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UNIDAD
I
DIDACTICA

/ Etimologia

Definicion

Didactica
General

Griego Didaktikos: Apto para la docencia

Latin Docere: Docencia

Dolch (1952) "Ciencia del aprendizaje y de la ensefianza en general".
Fernandez Huerta “Tiene por objeto las decisiones normativas que llevan al aprendizaje gracias a la ayuda de los métodos de ensefanza"
(1985)

"Ciencia que organiza y orienta situaciones de ensefanza-aprendizaje de caracter instructivo, tendentes a la formacién del
Escudero (1980) individuo en estrecha dependencia de su educacidn integral"

Conclusién Didactica es la ciencia de la educacion que estudia e interviene en el proceso de ensefianza-aprendizaje con el fin de
conseguir la formacion intelectual del educando

“Estudio del conjunto de recursos técnicos que dirigen el aprendizaje del alumno, cuyo objetivo es que alcance la madurez que le permita
encarar la realidad, en forma consciente, eficiente y responsable, para actuar en ella como ciudadano participante y responsable.”

Imideo G
Nérici

Rama de la pedagogia que se ocupa de orientar la accion educadora sistematica, que abarca métodos de ensenanza y recursos que debe

SarrTam,ona/ aplicar el educador (a) para estimular positivamente el aprendizaje y la formacion integral y armoénica de los y las educandos”
arin

D|CC|onar|o Didactica “Conij d imi didacti licabl d jeto”
Fernandez General onjunto de conocimientos didacticos aplicables a todo sujeto

Huerta
Pedagogla Didactica

Especial { “Trabajo docente y métodos aplicados a las disciplinas o artes humanas dignas de consideracion”.

Fernandez/ {

Stoker "La didactica general plantea las cuestiones generales de toda la ensefianza comunes a todas las materias, intenta exponer los principios
o postulados que en todas las asignaturas se presentan y que ha de ser objeto de consideraciones fundamentales"

Karlltein ) { Plantea que la teoria general de la ensefianza se llama didactica
Tomachewski
Luis A de “Es la disciplina pedagdgica de caracter practico y normativo que tiene por objeto especifico la técnica de la ensenanza, es decir, la
Mattos técnica de incentivar y de orientar eficazmente a sus alumnos (a) en el aprendizaje”



[ = Propésitos de la educacion.
= Ensefianza- aprendizaje mas eficaz.
= Aplicar los nuevos conocimientos para hacer la ensefianza mds consecuente y coherente.
» QOrientar la ensefianza de acuerdo con la edad evolutiva del alumno.
Imideo G Objetivos = Adecuar la ensefianza y el aprendizaje, a las posibilidades y necesidades del alumnado.
Nérici » |nspirar al alumno (a) a percibir el aprendizaje como un todo.
= QOrientar el aprendizaje para el progreso, continuidad y unidad.
= Guiar la organizacién de las tareas escolares.
= Hacer que la ensefanza se adecue a la realidad y posibilidades del o la estudiante.
= Llevar acompafiamiento para generar oportunas rectificaciones del aprendizaje.

Somos Unicos frente a nosotros mismos y frente a los demas, particulares, el proceso educativo debe adaptarse a

individualizacion e , .,
cada individuo, esta es la razon de ser de la educacion.

Sacialfmcién Permite la integracién a la comunidad en un contexto social y cultural como una necesidad de respuesta de la
educacion.
UNIDAD _ . . . ] o
Autonomia Capacidad para tomar sus propias decisiones, la tarea educativa debe lograr la autonomia, porque el principio y el
I ) fin de la educacion consiste en hacer personas libres, auténomas responsables.
DIDACTICA Nociones S o - De acuerdo con los objetivos
basicas Principios Requisito indispensable para la eficacia del propuestos

Actividad proceso-ensenanza ] aprendlzaje.z,. esta no Lorenzo o - Estar incluidas en un plan de trabajo.
depende de. la c.antldad de E?ICtIVIdadeS que el Luzuriaga ondiciones - Parte de las necesidades, intereses y
alumno realluce, sm.o <.:Ie la actitud de la persona aspiraciones del estudiantado.
ante la tarea" (Castillejo Brull) - Guiadas por el educador

1. Favorece e impulsar esta - Creacion artistica.
La tarea capacidad. - Descubrimiento cientifico.
. Significa - Invencién tecnoldgica.
! 2. Prepararlo para vivir en un - innovacioén respecto a todos los ambitos.
Creatiides mundo cambiante. - Originalidad e inventiva.
- Efectividad, productividad, rentabilidad
- - La humanidad debe construir sus respuestas.
Castillejo s to de vida debe antici la realidad
Brull “Hacer algo nuevo". { Argumentos - Su proyecto de vida : e. ean |C|p_arsea? area |_ ad. _
- La persona debe definir, construir realizar su vida, es decir,
es obligacion del ser humano ser ser creativo (a).




/ El aprendizaje es permanente, con la interaccion con el ambiente, la actividad de la persona, espontanea y natural o sistemdtica en las instituciones
educativas, se requiere capacidad de interactuar ante situacién nueva para encontrar sentido y valor.

* Los conocimientos
¢ Las habilidades

Aprender Clasifica .
P Las actitudes
es un
e Las conductas.
proceso

Aprendizaje
¢ Confronta situaciones nuevas.

Efectivo . il o . .
, ’ Considera util e interesante estudiar, investigar y experimentar.
cuando , . .
Actua sobre los materiales de estudio.
El alumno (a) { Es el centro del aprendizaje, es protagonista, autor del proceso ensefianza aprendizaje.
UNIDAD
| El profesor (a) { Es un orientador, facilitador, guia, asesor y acompafiante de los estudiantes en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Empatico
DIDACTICA
Los objetivos { Orientan el proceso educativo
Los Los contenidos { Meta para los objetivos planteados por la institucion.
elementos
didacticos

Fundamentales en la ensefianza, promueven la participacidn activa, cooperativa, auténoma, forman a los estudiantes como

Métodos y Técnicas de
protagonistas de su propio aprendizaje

ensefnanza

Medio geografico, econdmico, { La ubicacidn de la Institucion educativa proveera de las condiciones que rodean al alumno para su participacion.
cultural y social




/ Etimologia {Latin methodus, Griego, meta = meta y hodds= camino; “camino a seguir para lograr los objetivos”

* Facil a lo dificil.
S S o] dizaie d * Simple a lo complejo.
:Droala |m|en'[c105 para dirigir el apren ge,ue e S Préximo a lo remoto.
os alumnos hacia una mejor capacitacion « Concreto a lo abstracto.
* Observacion a la teoria.
* Accion practica a la interiorizacion.
De lo particulary o o
concreto a lo | ) * Manera como los alumnos inician el proceso de aprendizaje.
general y abstracto. iAol IR * Aprendizaje comprensivo y no memoristico.
Inductivo * Descubrimiento y construccién, aprender a aprender.
* Analitico.
Son Inductivos * Intuitivo.
* Inventivo.
* Descomposicion.
Los
UNIDAD Métodos | Método De lo general alo Su principal procedimiento es la sintesis.
) I didactico \ peductivo / Particular.
DIDACTICA * Sintético.
Son Deductivos | * Demostrativo.
* Racional
* Analisis (que va del todo a las partes).
o Leyes del pensamiento * Sintesis (que va de las partes al todo).
Logico y raciocinio para Procedimientos * Induccion (que va de lo singular o particular a lo universal).
descubrir la verdad * Deduccién (que va de lo universal a lo particular o singular)
o * Plano del objeto al plano del sujeto.
Psicoldgicos | . Fyndamentan en la observacion i6n del icid
y comprension del ser * Intuicion (E. Kant).
* Actividad (J. Dewey).
* Realismo (P. Freire).
Activos/participativos Contnbuyer}m a formarnos como fireiers * Repeticién (F. Secadas).
personas criticas y transformadoras. * Individualizacioén (A. Ferriari).
* Socializacidn (K. Stocker).
* Libertad (C. Bertier).

* Refuerzo positivo



UNIDAD
I
DIDACTICA

Los
Métodos

Recursos
didacticos

* Elsabery el aprender a aprender, crea y fomenta la responsabilidad.

* Fomenta el aprender a tomar decisiones; escucha, hace hablar.

Promueve * La utilizacién de varias técnicas de trabajo en equipo.

* Propone objetivos y planifica con la participacion de sus estudiantes

* Se preocupa por la evolucidn de los equipos que orienta.

Método Activos / * Evalla con la participaciéon de los alumnos y alumnas, ademas estimula, orienta, ayuda y tranquiliza.

didactico Participativos + Aliente el trabajo independiente, tenga oportunidad de explorar a profundidad

Recomendaciones * Auspicie debates y prepare proyectos que los hagan pensar.
* Aproveche eventos inesperados como medios para el aprendizaje y amplie el vocabulario

* Alumnos, mediten, vision completa

; Lib ict i5di . . conveniente * Conozca: textos, publicaciones
Material 2o, ERARE, [Pt (e * Aprecien puntos de vista que el profesor | s Esté en contacto con las bibliotecas
impreso textos programados * Contacto cultura

. .
EDIeSBarrollar pcgoblema’s y‘formulas * De izquierda a derecha, de arriba hacia abajo
O ’ .
Pizarrén a orarICL.Ja ros sinopticos Escribir pizarrén limpio * Dividirlo en dos, cuatro o mas secciones
* Hacer graficas diagramas « Letra clara y legible
* |lustrar fendmenos, procesos o WerrrtiEs als aalloras,
4 i : . 0 Se utiliza para: + Textos sencillos y breves
Rotafolio  { -@Minas unidas que | Contiene dibujos, frases, < Eld llo sintético d ¢ « Illustraciones claras
pueden rotarse. =8, WheEs e Esatibi esarrollo sintético de un tema. Uoar ditore I
' e |lustrar un proceso o fenémeno. sar airerentes colores
Pr|nc|pa|es * Tamaho 0.50 X 0.70 cm
Crrllas Laminas sueltas con * Propiciar una discusion reflexiva [ « Mensaje claro
dibujos, gréficas, frases, | * Despertar el interés * Aspecto atractivo, con elementos, colores etc
* Estimular la capacidad creadora | °® Brevesen su texto.
Gréficas * Representar cualitativa o cuantitativamente un hecho, proceso : g.rcular, barras, pictérica
. . . . * Diagramas
* Interpretar los cambios manifestados en determinado fenémeno e gan' ramas
ganig

* Estimular el interés
* Propiciar la observacion del problema
* Facilitar la comprensién de un hecho

Fotografias, murales,

[lustraciones
grabados

* Se utilicen fotografias e ilustraciones diversas

* Sean exactos y claros

Mapas * Ubica en un espacio determinado * Se confeccionen en relieve, planos, mudos, politicos y o explicativos
* Facilitar la comprension de hechos | « El alumno o alumna se habitte a utilizarlo

* Representar una realidad fisica
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Recursos
didacticos

Técnica
didactica

Principales

Maguinarias * Verifique sus hipodtesis
Material de . q ! e Utilice la informacion recibidas
instrumentos,

experimentacion ) . * Desarrolle su capacidad creadora
materiales, sustancias

* Television .

) - Acercar al estudiantado a la realidad
Material * Peliculas

e Jlustrar un tema de estudio

¢ El material esté en condiciones
* Material suficiente
* Planee actividades

Afirme, compruebe y aplique lo aprendido

* El docente, seleccione, organice y prepare,

iovi i . . reviamente el material
audiovisual * Transparencias | . proporcionar una visién sintética del tema P - .
e Filminas . . . El profesor posea conocimientos previos del
* Estimular el interés de alumnas y alumnos ; ) .
* Videos, contenido del material por utilizar.
Radio, disco, * Facilitar el aprendizaje de idiomas * El profesor seleccione previamente el material
grabaciones, * Laensefianza de la musica y la literatura {« |os aparatosy materiales sean revisados antes de ser utilizados
casetes y otros. | * Laensenanza de otros contenidos * Elalumno sea orientado e informado para obtener el mayor provecho.

Etimologia Griego = technicu Latin = tecnnicus, como hacer algo, El método es el camino vy la té

Enlace entre los estudiantes, el contenido y el profesor

Tipos

* Animacion, crea ambiente participativo y fraterno, actividad colectiva, los participante

* Andlisis, proporciona elementos simbdlicos que permiten la reflexion sin estereotipos

chica como recorrerlo

s se relajan, divierten y se relacionan sin distancias.

en situaciones de la vida real

* Lalluvia de ideas, interaccidon, donde se presentan ideas sin restricciones ni limitaciones

Seleccidn de la actividad.

* Aprendiendo juntos (Johnson) Toma de decisiones /
Realizacion de trabajo en equipo.
Asistencia a los equipos.

1.Preparacion | .

* Investigacion en equipo (Sharam) {lnvestigadén cooperativa

e (Circulos de estudio {Interaprendizaje, intercambio de ideas

* Exposicién Conferencia del docente o del alumnado { Fases

2. Desarrollo

3. Conclusién {

Tema

Objetivos: Conceptual, Procedimental, Actitudinal
Contenido: Recolectar, Seleccionar la informacion
Desarrollo del tema

Material de apoyo

Organizacion: Lugar, ambientacién, mobiliario, etc.

Preguntas
* Buena presentacion
* Buen animo
* Puntual
Expositor * Contacto visual

* Voz fuerte y clara
* No desviarse del tema
* Usar un vocabulario sencillo

* Resumir puntos principales.
» Agradecer la participacién
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Técnica
didactica

Las
implicaciones

didacticas y sus

relaciones con
el ejercicio
docente

Tipos

El profesor
debe ser

* Relato de una historia, cuento o leyenda, contarla de forma vivencial y natural, no leida

* Construccion de contradicciones, plantea una tesis falsa como verdad, toca emociones personales, considerar conclusion satisfactoria

* El trabajo en equipo, forma social de aprendizaje, desarrollar habilidades y destrezas

* Visita de estudio, acudir al lugar de los hechos

* Paseos

* Excursiones

* Viajes de estudio {Fases
* Encuestas

* Preparatoria

* Aclaratoria.

* Planificacion.

* Ejecucion

* Interpretacién

* Socializacidn y evaluacién

* Lectura del paisaje social con base en imagenes, relaciona lo social exterior con el interior de las personas, a partir de imagenes

* El debate o polémica, defender una postura, una razén o buscar la verdad, para llegar a conclusiones.

* Dramatizaciones (I. Ruther), teatro libre, sin texto ensayado, expresa sentimientos, complemento de educacién intelectual, un descubrir y despertar

* Seminario-Taller, reunidn de grupo de personas con la misma actividad, conferencias, discusiones, plenarias, conocimientos, experiencias,
al finalizar elaboran conclusiones y las publican.

* Paradigma

* Modelo de
influencias

* Modelo
formacidn
constante

* Dominio del drea del saber que imparte.

Logro » Demostrar y exigir normas de conducta y de educacién.

* Etico.

Formacion basica e integral.

Proceso de ensefianza aprendizaje.

Desarrollar el habito reflexivo.

Fomentar el habito de investigacion

Desarrollar el habito de autoformacién permanente.
Incentiva el analisis

Contribuir al uso de las TICs.

Coadyuva

El estimulo de la cultura universitaria desde
el espacio de la clase. *
Contribuye ,
Toda clase debe estar orientada a *
promover cultura artisticoliteraria, *
ideo politica y cientifico-técnica.

* Ser consecuente con la cultura del vestir y con el lenguaje gestual.
* Ser exigente, persuasivo, dialdgico, educado, honesto, responsable, solidario, puntual

* Desterrar la pedanteria, la vanidad, la autosuficiencia y la petulancia
* Insertar a los estudiantes en altos niveles de informacidn y conocimientos.

En cuanto a qué, como y para qué sirve el conocimiento
El aula debe estar limpia y organizada.

Asumir en la clase la comunicacién

La clase debe constituir un espacio de reflexién y analisis

Bibliografia Libro UDS, Didactica 1, Unidad I, Didactica, Pag. 8-45.



