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INTRODUCCION

El desafio de los sistemas de salud en nuestro tiempo,
consiste en desarrollar capacidades administrativas en
personas capaces de dirigir un puesto administrativo,
ya que con ella propicia un desarrollo adecuado de la
operacion, a fin de alcanzar las metas requeridas.
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Conclusiones

La administracion posee herramientas que, aplicadas al ramo de los sistemas de salud
pueden ayudar a estos a desarrollar una vision de conjunto del sistema, optimizando los
recursos humanos, técnicos y financieros, para llevar a las instituciones de salud a un
estado de crecimiento y eficiencia.
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