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Introduccion  

 

Unidad I  

LA PLANEACIÓN Y SU CONCEPTUALIZACIÓN  
1.1 Grandes tendencias en el contexto internacional  

1.3 Reforma Educativa  

a) La planeación en ambientes turbulentos  

b) Definición de planeación y conceptos complementarios   

c) El pensamiento sistémico y la solución de problemas  

 

Unidad II  

LA PLANEACIÓN NORMATIVA  
2. Modelo general de planeación Normativa  

2.1 Características  

2.2 Diferencias con otros enfoques  

2.3 Algunas ventajas  

2.4 Visión  
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Desarrollo  

 

LA PLANEACIÓN  

 

La planeacion es  la que  establece  las bases para determinar los elementos, la 

planeacion , planificacion  es una de las etapas  iniciales del proceso administrativo, 

en la cual se determinan  los rasgos  fundamentales  de una organización. La 

planeacion es una etapa de toma de decisiones  fundamentales para poder  trazar 

el camino deseado  hacia los objetivos de la organización . para ello se toma en 

cuenta los factores internos y externos  capaces de influir en el logro de las metas 

trazadas. 

La planeacion es  el primer paso del proceso  administrativo  por lo cual  la 

planeación puede ser asumida como un método en el que se sistematizan las bases 

de actuación para identificar objetivos, prioridades y mecanismos de acción que 

acompañan y fundamentan la toma de decisiones define  un problema , se analiza  

se fija para darle una mayor determinacion. 

La planeación consiste, en fijar el curso concreto de acción que ha de seguirse, 

estableciendo los principios que habrán de orientarlo, la secuencia de operaciones 

para realizarlo y las determinaciones de tiempos y de números necesarios para su 

realización.  

La planeación, automáticamente mejora la eficiencia y la efectividad, sino que cubre 

algunos aspectos de un proceso integral: que optimice el uso de los recursos que 

dispone, que busque nuevas y mejores maneras de hacer las cosas apoyándose en 

investigaciones, y por último que se hace base en un cuestionamiento de una 

profunda reflexión sobre los fines que se persiguen para que sus esfuerzos tengan 

sentido. 

 Al hablar de una planeación, una persona  u organización se fija  alguna meta es 

decir  que pasos debería seguir  para llegar. Toda planeación  consta en diferentes 

etapas  ya que es un proceso en donde se debe tomar decisiones. 
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La educación es el principal elemento para el crecimiento del país, el valor de 

los conocimientos podemos decir que el valor del conocimiento es lo que da 

sustento a la mayor parte de las actividades que realizamos, siempre tenemos 

que estar informados. 

 La educación es la mejor herramienta para hacerle frente a los desafíos de un 

mundo cada vez más complejo.  

El valorar de  los conocimientos que podemos adquirir por personal capacitado 

ayudara mucho para que nuestro entorno práctico sea  competitivo y cada persona 

busque ser el mejor, esté preparado en un nivel excepcional; un país con gente 

preparada nos ayudara a elevarnos y ser una gran potencia en educación. 

Tener conocimiento no solo nos ayudara en el ámbito social si no en el ámbito 

académico ya que el conocimiento nos ayuda a tener buenas oportunidades ya sea 

de trabajo. 

En el campo de la educación el reto con que hoy se enfrenta la acción de gobierno 

es cómo conducir reformas educativas exitosas. La educación forma parte 

fundamental para los seres humanos,  nos ayuda a ser mejores personas  y con 

nuevas expectativas. 

El sistema de planeación propuesto por Meade (2002), comprende la planeación 

normativa, estratégica y operativa. Las fases de la planeación normativa pueden 

entenderse como dimensiones del liderazgo tales como la visión, misión y valores 

institucionales. La planeación estratégica se deriva de la misión y se establecen 

metas específicas y estrategias para su realización, éstas constituyen el vínculo con 

la visión y las acciones y metas son las que dan significado a la productividad de la 

organización. 

Por lo tanto una organización implica una buena comunicación y buenos saberes. 

Para poder planear ya que se beneficia en como cierta persona atribuye sus 

conocimientos. 

La planeación operativa es crear un plan basado en unos objetivos ya dados, en el 

que vamos a asignar unas tareas a un equipo. Durante esta planificación, 

definimos plazos de entrega y recursos necesarios para un buen control. 

La planeación estratégica define las acciones necesarias para que el propósito se 

realice y la planeación operativa especifica qué se necesita en cuanto a personas, 

recursos, tiempo, de tal manera que las acciones se puedan llevar a cabo. 
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  Conclusión  

 

Dentro de lo que analice   acerca del término  de planeación opino que es de gran 

importancia saber planear o planificar dichos acontecimientos importantes. Por lo 

tanto. La planeación es la determinación de lo que va a hacerse, incluye decisiones 

de importancia, como el establecimiento de políticas, objetivos, redacción de 

programas, definición de métodos específicos, procedimientos y el establecimiento 

de trabajo y otras más. 

Dentro del rango académico la planeación es  muy importante porque se planea 

como dar una clase, planear horarios, actividades, estrategias  para dar  a conocer  

buenos aprendizajes. 

 


