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La tutoria es un proceso de acompafamiento para que el estudiante tome
decisiones sobre su vida académica, personal y administrativa, es decir: el tutor no
decide por el estudiante, o le indica qué hacer, sino que le ayuda a analizar su
situacién y le propone elementos de juicio para que el estudiante tomesus propias
decisiones. Por otra parte, la competencia del tutor se centra en guiar y acompafiar,

porlo tanto, no le concierne resolver las situaciones del estudiante.

La tutoria es una modalidad de la orientacién educativa, es concebida como “un
servicio de acompafiamiento socio afectivo, cognitivo y pedagogico de los
estudiantes. Es parte del desarrollo curricular y aporta al logro de Los aprendizajes
y a la formacion integral, en la perspectiva del desarrollo humano”. A través de la
tutoria, se garantiza el cumplimiento del derecho de todos los y las estudiantes a
recibiruna adecuada orientacion. Partiendo de sus necesidades e intereses, se
busca orientar su proceso de desarrollo en una direccién beneficiosa, previniendo

las problematicas que pudieran aparecer.

El Tutor

v/ Es un docente con interés y disposicion de participar en el Programa de Tutoria,

en corresponsabilidad con las instancias de apoyo a la accion tutorial.

v Participa en las diferentes opciones de formacién y actualizacién de tutores que

operen en la institucion.

v/ Proporciona atencion tutorial a los estudiantes que le sean asignados

semestralmente y los canaliza a Las instancias correspondientes cuando sea

necesario; da seguimiento a la situacion que presente cada estudiante tutorado.

v Da seguimiento a sus tutorados en las acciones en las que él canalizo, solicitando

los resultados de la atencién, a las instancias de apoyo a la accion tutorial.

v Proporciona al Jefe del Departamento Académico un informe semestral de los

resultados de los subprogramas de accién tutorial de sustutorados.



v Participa en actividades de investigacion y de evaluacion, relacionadas con la
atencion tutorial quele sean encomendadas por su Jefe de Departamento

Académico.

v Apoya en la promocién de los servicios que atiende el Programa de Tutoria en la

Institucion educativa.

El Tutorado

v Es un estudiante que se responsabiliza de identificar sus necesidades
académicas y personales, y responde comprometidamente a la accion tutorial que

le apoya en la satisfaccion de dichasnecesidades.

v Recibe de la Division de Estudios Profesionales la carga académica con los

horarios que dispondra para sus actividades tutoriales.

v Recibe del Jefe de Departamento Académico la asignacion de su Tutor.
v/ Asume una actitud responsable orientada hacia la autoayuda.

v Da la importancia y respeto que merecen el Tutor y el Programa.

Orientacion y tutoria

Si la orientacién se plantea como una ayuda, desde la actividad educativa, para que
cada sujeto conozca sus posibilidades y sus limitaciones, sus logros y sus
deficiencias, y a partir de ello realice un programa de desarrollo y de superacion, es

necesario concretar quién y cémo podré llevarlo a cabo.
Modelos de tutoria

Durante la vida escolar, se pasa por diferentes cambios (fisicos, psicolégicos, de
conocimiento, sociales y culturales) que a su vez generan acomodaciones y

asimilaciones como lo nombra Piaget, para poderllegar a un equilibrio.

Antes de pasar a las diferentes opciones de accion tutorial, debemos reconocer las
areas que tiene y las caracteristicas, para poder ser efectivos y holisticos en este

trabajo.



Objetivos y funciones de la tutoria

Educar es ayudar al individuo a crecer en una sociedad que le acepta y le facilita la
adquisicion de losmedios para desarrollarse adecuadamente; los objetivos de la
educacion seran no sélo la adaptacion al medio, sino su transformacion. El centro
escolar ayudard a desarrollar y potenciar las capacidades, habilidades y

posibilidades de los alumnos tratando adecuadamente las diferencias individuales.



