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COMO BIEN SE SABE, EN EL SISTEMA DE SALUD EXISTE LO QUE ES
INDICAS, ES UNA HERRAMIENTA QUE PERMITE REGISTRAR Y
MONITOREAR INDICADORES DE CALIDAD EN LAS UNIDADES DE LOS
SERVICIOS DE SALUD, EN EL UE SE PUEDE APLICAR LO QUE ES EL
FODA,QUE ES UNA OPORTUNIDAD PARA MEJORAR EL SERVICIO O
UNIDAD DE SALUD, Y POR ENDE ANTE TAL SUPER DEFINICION COMO
PERSONAL DE SALUD, ESTE SISTEMA NOS SIRVE ENTRE TODAS ESTAS
COSAS ADEMAS DE DARLES SEGUIMIENTO Y LA OPORTUNIDAD DE PODER
TENER UNA IDEA Y HACER UNA COMPARACION ENTRE DIVERSAS
UNIDADES DE ATENCION MEDICA TANTO DE LA REGION A NIVEL MICRO Y
DEL PAIS A NIVEL MACRO, SIENDO CON ESTA UNA PAUTA A SEGUIR EN LAS
DEFICIENCIAS DETECTADAS.
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