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Mi Universidad
La adimistracion ha surgido desde que los seres humanos desde que existieron en la tierra

an trabajado para que ellos puedan vivir y trabajar y ser mas eficientes en sus actividades.
Para ello an desarrollado diferentes epoca administrativos las cuales son:

Epoca primitiva: en esta epoca los hombres trabajaban en actividades de la pezca, cazay
recoleccion en esta epoca tambien los padres de familia tenian la mayor autoridad para
ejercer en las deciciones mas importantes.

Periodo agricola:en esta epoca aparecio la agricultura y la vida sedentaria y la caza, la pezca
y la recoleccion pasaron a hacer actividades secundarias,con la aparicion de el estado se
sefala que fue el inicio de la civilisacion tranformando el modo de vida y la supervivencia
humana por completo. Tambien ubieron otras apariciones como la literatura, la religion, la
organisacion politica, la escritura y el urbanismo en mesopotamia y en egipto se manifesto el
surgimiento de las clases sociales.

En la antigiiedad grecolatina aparecio el esclavismo tambien hacian rutinas de supervicion en
las cuales hacian castigos corporales como forma diciplinaria un esclavo carecia de muchas
derechos esta forma de tratar a los esclavos fue una gran perdida de productividad en el
imperio romano.

Epoca fedudal al finalisar esta epoca muchos siervos empesaron a trabajar por su propia
cuenta y a hacer independientes, tambien en esta epoca aparecieron horarios, salarios y mas
condiciones de trabajos y se encuentra el origen de los actuales sindicatos.

Revolucion industrial en esta epoca se caracterizo por los primeros inventos como la primera
maquina de vapor mismos que porpocionaron desarrollo industrialy grandes cambios en la
organizacion social. Loque dio origen a muchas fabricas en las que fueron dufios de mucha
producciony el trabajador vendia sus horas de trabajo y esfuersos, la administracion tambien
se caracterizaba como explotacion inhumana por el horario muy exesivo, labores total mente
oeligrosas.

Apatrtir del siglo XXI hubo una gran aparicion por la tecnologia y lo industrial en la actualidad
la administracion se a llevado acabo en toda las actividades de trabajos para obteer un
trabajo mejor organizada para un mejor funcionamiento social.

Los incas fueron capases de desarrollar un metodo administrativo que fue en intercambiar
producos con otras regiones. El concepto de la administracion conseste de tener un grupo
cordinado para optener mayor eficiencia y el menor esfuerzo posible.

Elementos del concepto son proceso, coordinacion de recursos, eficiencia, organizacion
formal, objetivo, atravez de otros.

La importancia de la administracion este metodo es algo esencial para porder organisar
cualquier funcionamiento, simplifica el trabajo al estableser principios, la produccion y el
desarrollo de cualquier empresa, el aprovechamiento de los recursos para mejorar el
rendimiento humano (MUNCH L., 2012)
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