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Nombre del alumno: Ortiz Dominguez Karla Mariana. M I U n Ive rSIdad

Nombre del tema: Cuadro sindptico del tema proceso administrativo como punto de partida de la direccién
Nombre de la Materia: Direccion y liderazgo.

Nombre del profesor: Guadalupe De Lourdes Abarca Figueroa

Nombre de la Licenciatura: Enfermeria

Cuatrimestre: 7mo.

Comitan de Dominguez a |4 de Noviembre del 2023.
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La direccion es aquel elemento de la administracion

en el que se logra la realizacion efectiva de todo
lo planeado por medio de la autoridad del
administrador. ejercida a base de decisiones. ya sea
tomadas directamente o delegando dicha autoridad.
y se vigila de manera simultanea que se cumplon en

to forma adecuada todas las Ordenes emitidas

—
Son todos aquellos conocimientos y

necesarios PC!FG el

desempeﬁo de cualquier actividad de
9estién y liderazgo. Para muchos. poseer
estas habilidades es un factor importante
para su crecimiento profesional. personal

dentro de un equipo de troboj o.
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EtGPQS de|® Liderazgo
la J® Motivacion
DirecciOn |® Equipo

e Comunicacion

-
ResoluciOn de Problemas.

Toma de Decisiones

Flexibilidad y Capacidad de Adoptocién
ComunicaciOn Efectiva

Habilidades de liderazgo y comunicacion
Organizacién y productividad

Inteligencia Emocional

. Liderozgo. Es la habilidad para motivar a las

PeFSODOS a tu COFgO POFG que Se comprometon

con Progectos en comun y odopten la cultura

empresorioL

e DirecciOn. PrinciPoLmente consiste en administrar

el trobojo y gorontizor que cada miembro del

equipo cumpLo eficientemente con sus tareas
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