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%E EN EL IDEAL DEL GRUPO (LA FAMILIA)
EN QUE VIVE.

- POCO A POCO LOS VALORES DEL GRUPO DE
VUELVEN SUS VALORES.

« SISTEMA DE RECOMPENSAS
(REFORZAMIENTOS) Y CASTIGOS (CASTIGOS

. EN LOS GRUPOS EXISTEN NORMAS SOCIALES
Y PARA VOLVERSE UN MIEMBRO ACEPTADO
DE GRUPO EL
INDIVIDUO HA DE CONFORMARSE A ELLAS

N MAYOR O MENOR MEDIDA
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ESTIMULO AL QUE SE
ENFRENTAN LOS PARTICIPANTES EXPE';’E:% PR

POR URA
SITUACION DE GRUPO
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s INDICAN VARIACION EN LA CONDUCTA

=~ RESPECTO A CIERTAS PAUTAS; ES DECIR, ES
NECESARIO QUE EXISTA UNA PAUTA A UNA
NORMA DE LA QUE PODAMOS DESVIARNOS
O A LA QUE PODAMOS CONFORMARNOS.

LAS PRESIONES QUE OBLIGAN A LA CONFORMIDAD EN

SITUACIONES SOCIALES

JUICIOS INCORRECTOS DEL GRUPO

CREACION DE NORMAS SOCIALES
COMPRENDER LAS ACTITUDES Y EL
CAMBIO DE ACTIVIDAD,

PUEDEN SER FORMALES Y EXPLICITAS
O INFORMALES E IMPLICITAS

SU FUNCION ES ANALOGA

CONLLEVA ALGUN TIPO DE
SANCION O FORMA DE
RETRIBUCION

UTILIZADA POR EL GRUPO CUANDO
HAY VIOLACIONES O DESVIACIONES
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TAREAS O

N PRESION HACIA LA CONFORMIDAD
EXISTENTE EN LAS SITUACIONES DE

= _ GRUPO
LA RELACION ENTRE LA POSICION (ESTATUS) QUE SE TENGAN UN

GRUPO Y LA TENDENCIA A
CONFORMARSE

LOS INDIVIDUOS PARECEN MAS SUSCEPTIBLES A LA CONFORMIDAD
CUANDO EXPRESAN OPINIONES SOCIALES SE TITULA ES IDEOLOGICAS
ICONOS ENFRENTAN A ATRACCION CUANDO MANEJAN MATERIALES
FACTUALESS

TIPO DE PROBLEMAS ES EL QUE MAS
FACIL DE RESOLVER EN SITUACIONES DE
GRUPO

VARIABLES RELACIONADAS CON UNA
EJECUCION DE GRUPO SUPERIOR Y LAS
RELACIONADAS CON UNA

EJECUCION INDIVIDUAL SUPERIOR
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PRCBLEMAS
GRUPO

RESULTADOS DE LOS EXPERIMENTOS ERAN
ENGANOSOS

SE DESCUBRIA QUE LA ESTIMACION DEL GRUPO SE
ACERCABA MAS A LA TEMPERATURA
VERDADERA QUE A LA ESTIMACION INDIVIDUAL

ES MAS FACIL A ATACAR CIERTAS TAREAS O
PROBLEMAS DIVIDIENDO EL TRABAJO ENTRE VARIAS
PERSONAS, OTRAS ES MAS FACIL RESOLVER LAS
INDIVIDUALMENTE




TIPOS DE
GRUPOS
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SE PUEDE CARACTERIZAR A TODOS ESOS
GRUPOS POR SU GRADO DE FORMALIDAD
(PLANEADOS) O DE INFORMALIDAD
(ESPONTANEOS), DE ACTIVIDAD O DE
PASIVIDAD, POR NORMAS ESTABLECIDAS
(CREENCIAS RESPECTO O A LO QUE ES
UNA CONDUCTA ADECUADA O ACEPTABLE)
Y PAPELES SOCIALES RESPECTO A LA
CONDUCTA DE LA GENTE EN EL GRUPO.

GRUPO FORMAL, ACTIVA'Y CON
NORMAS ESTABLECIDAS, DONDE SE
ESPERA QUE LOS PRESENTES EXPRESEN

UN APOYO ACTIVO

LICAR LA EJECUCION DADA POR EL EQUIPO
IENDO REFERENCIA UNICAMENTE A LAS
CTERISTICAS DEL EQUIPO COMO UN —
O, SIN CONSIDERAR A LOS MIEMBROS DEL

O COMO INDIVIDUOS




CONCLUSION

En este tema se abarca sobre la dinamica de grupo la creacion de normas
sociales, tanto formales como explicitas como influyen en los diferentes grupos
sociales y la toma de decisiones sobre alguna problematica que surja dentro
grupo Yy las amenazas que encuentren, de igual manera se enfoca en las
desviaciones de los grupos las cuales son sancionadas con castigos para el
individuo debido a la desviacién que el grupo social habla acerca de la base
ideal del grupo la cual es la familia los individuos se comportan y adoptan los
valores y normas de la familia en que viven o el grupo social que conformen ya
sea religiosa social, cultural, otro punto muy importante que juega un papel es
la economia del individuo, de aqui surge la conformidad en los grupos e
individuos cuando surge una amenaza la conformidad de las personas al
conformarse con algunas situaciones.



