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EL COMPORTAMIENTO

Teorias

De

Influencia social

Un proceso
psicologico social

En el cual

Uno o varios

sujetos influyen

en el comportamiento
de los demas.

La

Influencia informativa

Sucede cuando

Elindividuo

cambia de pensamiento
o comportamiento
porque cree que

la postura del

otro es mas correcta
que la propia.

Influencia normativa

Seda

Cuando el individuo
no esta convencido
de la postura del
otro, ysin embargo
cambia la suya con tal
de encajar con los
demas.

Del

Condicionamiento
clasico

Marketing

Estimulo asociado
aotros eventos=
comportamiento
diferente.

A través de estimulos
inducidos podemos
cambiar la conducta
de las personas.

Del

Condicionamiento
operante

Una manerade
aprendizaje a

base de recompensas
y de castigos.

La conducta

Se divide en

Conductas conscientes

Se basan en

Las condiciones de
existencia historica,
seforman en el
proceso de actividad
y que a suvez
modifican el medio
en el que el sujeto
se desarrolla.

Conductas inconscientes

Se basan en

Las condiciones
de existencia
biologicas, se
forman en el
proceso de
adaptacion del
organismo a su
medio.

Niveles psicolégicos

Se divide en

Dimensién psicodinamica

Donde se evidencian
contenidos profundamente
inconscientes, donde debe
destacarse que no por su
impronta inconsciente se
hallan exentos de la
influencia del medio y de

la propia personalidad.

Personoldgica

Se restauran ciertos
componentes que
regulan de manera
bastante consciente
el comportamiento

y constituyen
mediadores potentes
para el propio

desarrollo psicoldgico.

Dimension interactiva
o adaptativa

Definicion operativa

Dos factores

Se centraen

Amplio aspecto

Rapida velocidad
de cambio

Donde se contienen

y se hacen palpables

las emociones, actitudes,
creencias, valores, en la
relaciéon sujeto medio.

Entender comoy

por qué los individuos
se comportan, piensan
y sienten en situaciones
sociales que involucran
aotras personas.

Autoconcepto

Elconcepto mas
importante de uno
mismo es el propio
yo.

Los elementos de
autoconcepto, las
creencias especificas
segln las cuales se
define a usted mismo
son sus esquemas
delyo.

Nuestros esquemas
delyo, afectan de
manera poderosa el
como percibimos,
recordamos,y
evaluamos a otras
personas.

Autosabotajey
autocontrol

Autosabotaje Autocontrol

La capacidad del yo
para la accion tiene
limites.

;Que es?

A veces la gente

sabotea sus oportunidades

de éxito creando impedimentos
que hacen que el éxito sea
menos probable.

Es mas probable que

las fallas en el autocontrol
aparezcan cuando hacemos
algo agobiante, dificil o

desagradable.



