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UNIDAD 1 

DIRECCIÓN 

1.1 GENERALIDADES DE 

DIRECCIÓN 

1.2. Principios de 

Dirección 

 

1.3. Etapas de Dirección. 1.4. Elementos de 

Dirección 

La dirección es el elemento del 

proceso administrativo que tiene 

como finalidad coordinar los 

elementos humanos de las empresas, 

implica que un responsable con nivel 

de autoridad genere liderazgo, así 

como motivación, comunicación, 

cambio organizacional e individual y 

creatividad. 

 

1.- División del trabajo. 

2.- Autoridad y responsabilidad. 

3.- Disciplina. 

4.- Unidad de Mando. 

5.- Unidad de Dirección. 

6.- Subordinación de interés individual al 

interés general. 

7.- Remuneración. 

8.- Centralización. 

1.-Aplicar la decisión. 

2.-Integración. 

4.-Motivación. 

5.-Comunicación. 

6.-Supervisión. 

7.-Autoridad. 

 

1.-LA PLANIFICACIÓN. 

2.-LA ORGANIZACIÓN. 

3.-EL MANEJO DE RECURSOS 

HUMANOS. 

4.-EL LIDERAZGO. 

5.-EL CONTROL. 

6.-ESTRATEGIA. 

 



FUENTES DE INFORMACION  

 

 

 

• https://plataformaeducativauds.com.mx/assets/docs/libro/ISC/

d5f4f410d5ae365aaeba68c4b37bfa8a-LC-ISC706.pdf  

https://plataformaeducativauds.com.mx/assets/docs/libro/ISC/d5f4f410d5ae365aaeba68c4b37bfa8a-LC-ISC706.pdf
https://plataformaeducativauds.com.mx/assets/docs/libro/ISC/d5f4f410d5ae365aaeba68c4b37bfa8a-LC-ISC706.pdf

