EUDS

[PASION POR EDUCAR |

Nombre: Diana Laura Castaneda
Flores.

Profesor: Lic. Raul Ramirez Gutiérrez.

Materia: Relaciones Publicas.

Licenciatura: Diseno Grafico.

Grado: 7° Cuatrimestre.



Empresa: Apple inc.

Introduccion:

Apple Computer, inc. Es una empresa estadounidense de
tecnologia informética fundada en 1976 por Steve Jobs y
Steve Wozniak.

Elegi esta empresa porque me parece interesante saber
como Apple hace sus planificaciones que la han puesto como
una de las marcas mas grandes y posicionadas del mercado.

e Planificacion.

Objetivos:

e Construir una maquina bastante ambiciosa que no
tuviera limitaciones.

e Ser el lider maximo en ventas de aparatos tecnoldgicos.

e Ser el lider maximo en innovaciones tecnologicas.

e Organizacion.

Apple se divide en 6 niveles relevantes de organizacion en las
gue cada rama cumple su funcion.
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e Direccion:
¢, Como se comunica Apple con sus empleados?

Apple no prepara programas de capacitacion, alienta a los
empleados a aprender por su cuenta y a ser autosuficientes.

Ademas, facilita que sus trabajadores desarrollen habilidades
innovadoras, ya que se les permite trabajar en diferentes
unidades dentro de la organizacion.

e Control.

La logistica de Apple funciona mediante el control que existe
en cada uno de los eslabones de su cadena: desde la
fabricacion hasta la entrega del producto final. Sin embargo,
su filosofia radica en no escatimar en costos cuando a la
produccion o transporte se refiere.



