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CUALIDADES CARACTERISTICAS
Y TIPOS DE LIDER 

CARACTERISTICAS DE UN LIDER 

CUALIDADES DE UN LIDER

CAPACIDAD DE MARCAR
OBJETIVOS 

Marcar objetivos que se
puedan cumplir, para
que el grupo responda.

HUMILDAD Y TOLERANCIA 

Hay que ser tolerante con los
errores que puedan cometer
los demas.

Debe estar aprendiendo,
porque el aprendizaje no
tiene limite.

RESPONSABLE

Asumir responsabilidades a
la hora de tomar
decisiones.

cuenta con una serie de
caracteristicas que lo
definen un buen lider.

APRENDIZAJE 

El líder debe tener el carácter
de miembro, pertenecer al

grupo que encabeza.



CARISMA

COMPROMISO 

conseguir que su equipo se
comprometa con el proyecto. 

HABILIDADES SOCIALES

Ser optimista, ser flexible o
mostrar empatia.

PERSONA COMUNICATIVA 

comunicarse de forma
eficaz con su equipo, y que
se pretenda conseguir.

Buscaban que el jefe prometiera
seguridad a cambio de su lealtad.

Le permitirá al líder ganarse al
equipo, qué se sentirá atraído
por el.

EDAD DEL LIDERAZGO DE
CONQUISTA 

La gente empezaba a buscar
aquellas que pudieran levantar el

nivel de vida. 

LIDERAZGO COMERCIAL 



EDAD DEL LIDERAZGO DE
ORGANIZACION 

La medida del liderazgo se
convirtio en la capacidad
de organizarse.

EDAD DEL LIDERAZGO E
INNOVACION

Son los que podian
manejar los problemas
de celeridad de la
obstinencia.

LIDERAZGO DE LA
INFORMACION

Es aquella que la
interpreta mas
inteligentemente.

LIDERAZGO EN LA NUEVA
EDAD 

Los lideres necesitan
saber como se utilizan
las nuevas tecnologias.
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