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CARACTERISTICAS DE UN LIDER P '

o “w e
Caracter de miembro.

Sigrificado de lider. B - .
* OCupar un rol en el grupo.
Capacidad para avtoevaluarse . ~ . !
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4+ CUALIDADES DE UN LIDER

Capacidad de marcar objetjvos
*’ Humiodad y tolerancia

ﬁprendizaje . o
Respansable

+ Carisma
‘ Habilidades sociales

Pérsora comunicativa

o
TENDENCIAS ACTUALES DE UN LIDERAZGO

7o~ s ‘
Edad del liderazSO de conquista <
edad del liderazgo comercial \
Edad del liderazgo de organizacién \ /
Edad del liderazSO € innovacién. \
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REJILLA Dimensiones de a reilla ‘

§ ADMINISTRATIVO
Preompacfén por las

Creada por Robert Blake y Jane personas
Movton.
Desarrollada ala importancia en

d la produccién y récurso humano. Preocupacién por (2
produccién

+ Y

‘9 g K\‘? r )~0
’:I\ ~ Tener el compromiso personal con el
* Q cumplimiento de metas. o
Q@,“ |2 asignacion de responsabilidades
IQSK ¢ d?\ Con base a |2 confianza.
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