
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Alumno: Fernando Morales 

Profesor: Nayeli Gómez 

Materia: Dirección y liderazgo  

Trabajo: Súper nota  

Licenciatura: Medicina veterinaria y zootecnia 



 

 

 

Los caminos difíciles  

que me conducen a 

mi meta 

La dirección consiste 
principalmente en 

administrar el trabajo y 
garantizar que cada miembro 

cumpla con su trabajo. Sus 
etapas son toma de 

decisiones, integración, 
motivación, comunicación y 

supervisión  

 

Liderazgo es la 

habilidad para motivar 
a las personas a tu 

cargo. 

El líder debe saber 

cómo resolver 
conflictos y problemas 

entre personas o 
grupos.  

Existen diferentes estilos de 

liderazgo y deben tener 
habilidades como habilidad 

conceptual, habilidad 

humanística, habilidad 
técnica. 

 

¿Los líderes naces o se 
hacen? 

Se forman a lo largo del 

camino, por el desarrollo de 
competencias. 

Este debe tener diferentes 
características y habilidades. 

Hay distintos tipos de 

relaciones entre el líder 
y los subordinados, 

como ejemplo la 
relación diádica. 


