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palabras clave
Influir v apoyar, influencia
personal; - -logro - e - obejtivo! I

grupo ordanizado, lideres \
grupo orjanizado,  lideres ol @)
seguidoresy expresion direetiva. ’

Lider

Ll lider es la persona que ejerce la

direccion, los seduidores son las
personas influenciadas.

‘Enfoques-del liderazgo - JFactores sitliaclonrles
SR de liderazgo:

Enfoque conductual.

Enfoque emergente. 000 Serisibilidad ¥ habilidad.
Enfoque de contingencia. Pereibir € interpretar.
Enfoque metacultural,  ~— ~ 07 Varias el comportamiénto . -~

Adaptacion de un estilo. -
La efectividad depénde del liderazdo ¥
fa unidn. P hp iR Baet e LA

/ﬁ
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Liderazgo y la éLicQ.J/
“Ll liderazdo exide valor para resistir a
las presiones de

las situaciones inmediatas... con el poder
de la

coherencia” (Badarraco, 1994, p. 209). Un
Aider ético actia con integridad.

.
Importancia

Brinda cambios estructurales, cambios de

paradigmas, da estabilidad, remplaza

competencia por apoyo v delega.

Tendencias
liderazgdo de conquista, liderazdo comercia
Caracteristicas v liderazgo de innovacion, liderazdo de L
cualidades informacion, ., liderazdo de la edad nueva

Debe sobresalir, pertenece al grupo. ejercer
un rollo, formula estratedias, humilde y
tolerante, carisma, responsable.



