
 
Nombre del Alumno: Aimer Leandro Aguilar García  

Nombre del tema: Dirección y liderazgo  

Parcial: I 

Nombre de la Materia: Dirección y liderazgo  

Nombre del profesor: Nayeli Morales Gomez 

Nombre de la Licenciatura: Medicina Veterinaria y Zootecnia 

Cuatrimestre: 7 

 

 

 

 

 

 

 

Cuadro sinóptico  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Dirección 

Generalidades 

Principios 

Importancia 

Dirección 
de proyectos 

Henrry Fayol 

Henrry Fayol 
Es el elemento del 

proceso administrativo 

Planificar 

Organizar 

Dirigir 

Controlar 

Impersonalidad 

La resolución de conflictos 

Coordinación de interés 

Supervisión directa 

Vía jerárquica 

Dirección es un aspecto muy importante  

Pone en marcha lineamientos 

Correcta implementación de los sistemas 

Equipo de trabajo competente 

Administración 

Contabilidad 

Finanzas 

Comportamiento organizacional 

Ventas 

Investigación 

Desarrollo 

Administración del personal 

Producción 

Distribución 

Planeación estratégica 

Manejo de relaciones 
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Proceso 
Administrativo 

Retos actuales 

Incertidumbre 

Globalización 

Digitalización 

Gestión de 
talento 

Velocidad de cambio 
y complejidad 

Visión global con 
aplicación local 

Oportunidad de la 
comunicación  

Encontrar a los mejores 
profesionistas 

Acción directiva 

Convergencia 

Entre la empresa 
establecida y el 
emprendimiento 

Innovación 

Recurren a la 
innovación externa 
como complemento 
de la propia 

Habilidades directivas 

Esenciales 

Resolución de problemas 
Comunicación efectiva 
Organización y productividad 
Toma de decisiones 
Inteligencia emocional  

Innatas 
Capacidad de comunicación  
Efectiva socialización 
Gran creatividad 

Variables 

Proceso directivo 

Fuentes de liderazgo 

Integra la sinergia de las 
variables como la 
fuente de liderazgo 

Aprendizaje 
Habilidad 
Poder  
Motivación 


