
 
  

Nombre Del Alumno: Luis Darinel Ozuna Cinco. 

Nombre De la  Profesora: Jennifer Alejandra 

Espadas Courtois . 

Nombre Del Tema: Liderazgo, poder y política. 

Materia: Comportamiento organizacional 

Nombre De La Licenciatura: Medicina Veterinaria Y 

Zootecnia  

Cuatrimestre: Cuarto Cuatrimestre. 

4 °A 
 
 
 



LIDERAZGO, PODER Y POLÍTICA. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

“PODER Y DEPENDENCIA” 

Poder: Conocido como poder sobre una persona, la 

capacidad de controlar sus decisiones y acciones. 

Dependencia: El aspecto más importante del poder 

es que cuanto más depende un subordinado de su 

superior, mayor es su poder. 
 
 
 
 
 
 

“Tacticas de poder” 

Los líderes tienen siete elementos para influir en 

las personas, convirtiendo el poder en acción. 

Sanciones. 

Amabilidad. 

Razón. 

Coalición. 

Negociación. 

Afirmación. 
 
 
 
 
 

Teorias del comportamiento 

(Universidad de Michigan) muestra dos formas 

principales de liderazgo. 

Liderazgo centrado en el empleado. 

Liderazgo centrado en la producción. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Teoría de la situación de Fieler 

Lideran en función de la situación. Hay 3 

variables 

Relaciones entre lider y los miembros. 

Estructura de la tarea. 

Poder de posición de lider 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

“Teorias de liderazgo por etapas” 

Intenta demostrar la influencia que tiene un líder 

en el establecimiento de objetivos de sus 

seguidores, Hay 4 tipos de liderazgo. 

1. Directivo 

2. Solidario 

3. Orientado a resultados 

4. Participativo. 


