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PASION POR EDUCAR

Super nota

Nombre del Alumno: Judith Guadalupe Pérez Martinez
Nombre del tema: el contexto ambiental y organizacional
Parcial: 1°

Nombre de la Materia: comportamiento organizacional
Nombre del profesor: Jennifer Alejandra curtais espadas
Nombre de la Licenciatura: Medicina Veterinaria y Zootecnia

Cuatrimestre: 4° A



{1 COMPORTAMIENTO
ORGANIZACIONAL.

Se refiere al estudio de las
personas grupos que
participan en las
organizaciones.

1.2 INTRODUCCION AL C.O

La conducta se debe estudiar de maner'c/
grupal o individual

1.3 CARACTERISTICAS DEL C.O"

%+ Diciplina cientifica aplicada,

Como objetivo ayudar a las personas y ARGAREZACIONAL

organizaciones a alcanzar mejores
niveles de desempefio »
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1.4 LOS TRES NIVELES DEL C.O0

%+  Macro perspectiva del c.o
%  Perspectiva intermedia del c.o
4+  Micro perspectiva del c.c
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onjunto de personas que actdan
viden las actividades en forn
lecuada para alcanzar un propésito

1.7 DISENO ORGANIZACIONAL

1.6 LAS ORGANIZACIONES Y SUS
ADMINISTRACIONES.

R.H: Es el mds importante

R.H: debe capacitarse constantemente

para sequir el ritmo de la tecnologia/
’ /

Dividir el trabajo y asignarlo indistintos
puestos para lograr una coordinacidn, y se dan

a conocer por medio de organigramas
descripcion de puestos
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