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Macro perspectiva del CO. Se refiere al
comportamiento del sistema organizacional

como un todo. Es lo que llamamos
comportamiento macro organizacional y se
refiere al estudio de la conducta de

Perspectiva intermedia del CO. Trata sobre el
comportamiento de los grupos y los equipos de la

UNIVERSIDAD DEL SURESTE 18 micro perspectiva
del CO tiene wuna orientacién claramente

psicologica.

El comportamiento organizacional es una ciencia del
comportamiento aplicada que se conforma de las
aportaciones de cierto nimero de disciplinas, también del
- comportamiento. Las dreas predominantes son la
psicologia, psicologia social, sociologia y antropologia.
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