


Las organizaciones ambientales o ecológicas son 
instituciones que buscan estudiar, monitorear o 
proteger el medio ambiente del mal uso o la 
degradación que implica el accionar humano. La 
actividades de estas entidades pueden ir desde 
realizar campañas informativas sobre temas 
ecológicos hasta invertir cientos de millones de 
dólares para apoyar la consecución de proyectos 
económicos sustentables.



Las organizaciones ambientales o ecológicas pueden 
ser una obra de caridad, un fideicomiso, una 
organización no gubernamental (ONG) o una 
organización gubernamental. Sus alcances pueden ser 
ser globales, regionales o locales. También se 
diferencian dependiendo de su enfoque, por ejemplo, 
luchar por conservar las selvas, animales en vía de 
extinción o el medio ambiente en general.



Una organización, es un grupo social compuesto por 

personas naturales, tareas y administraciones que 

forman sistemática de relaciones de interacción, 

tendientes a producir bienes, servicios o normativas 

para satisfacer las necesidades de una comunidad 

dentro de un entorno, y así poder lograr el propósito 

distintivo que es su misión



. Es un sistema de actividades 

conscientemente coordinadas formado por 

dos o más personas; la cooperación entre 

ellas es esencial para la existencia de la 

organización. Una organización solo existe 

cuando hay personas capaces de 

comunicarse y que están dispuestas a actuar 

conjuntamente para lograr un objetivo común. 



Es un conjunto de cargos con reglas y normas de 
comportamiento que han de respetar todos sus miembros, y 
así generar el medio que permite la acción de una empresa. 
La organización es el acto de disponer y coordinar los 
recursos disponibles (materiales, humanos y financieros). 
Funciona mediante normas y bases de datos que han sido 
dispuestas para estos propósitos.
Toda organización cuenta con componentes básicos o 
esenciales, entre los que se encuentran:



Las organizaciones son creados para lograr 

metas u objetivos con el apoyo de las propias o 

con apoyo del talento humano, los recursos 

disponibles, entre otras. Son entidades sociales 

ordenadas donde coexisten e interactúan 

personas con diversos roles, responsabilidades o 

cargos que buscan alcanzar un objetivo particular

Las organizaciones son el objeto de estudio de la 

ciencia de la  a su vez de otras disciplinas tales 
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