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Procesos administrativos como punto de partida de la direccién, el liderazgo y sus
generalidades
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Generalidades de direccion

Enfoque emergente Enfoque meta cultural
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La direccion es
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Caracter de un lider
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Un lider debe tener el caracter de
miembro es decir debe pertenecer al

La impersonalidad

La supervision
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grupo, poseer capacidad para

formular estrategias, saber auto

evaluarse para conocer el impacto de
liderazgo




Referencias
uds. (2023). direccion y liderasgo. comitan de domingues.pdf.hpttp//wwww



