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            Trabajo Social Comunitario 

La Comunidad y la Sociedad 

Comunidad:  

Es un grupo de individuos que 

comparten ciertos factores en común 

como idioma, valores, tareas, idioma, 

visión del mundo, edad, ubicación y 

estatus social. Se forman por una 

identidad común a través de la 

diferenciación con otros grupos o 

comunidades. Se une bajo la 

necesidad y mejora siguiendo un 

objetivo en común, aunque esto no 

siempre es necesario 

Sociedad: 

 Se asigna a un grupo de 

humanos o a un grupo de 

animales. En una sociedad existe 

una relación que supera la 

genética y requiere de un grado 

de comunicación y cooperación 

que puede llegar a desarrollar 

una cultura. Las sociedades son 

entidades poblacionales. Dentro 

de una sociedad existe una 

cadena de conocimientos 

económicos, culturales, políticos, 

deportivos y de entretenimiento. 

Diferencias entre comunidad y sociedad 

1:  En una sociedad la cultura 

puede ser similar, pero, puede 

diferenciarse entre sus 

integrantes según su rol social. 

2: Una comunidad no presenta 

o presenta poca estratificación 

social. 

3:  Las sociedades tienen un 

número mayor de individuos 

que las comunidades. 

4: Las comunidades tienen 

pocos integrantes. 

5: En la sociedad prevalece la 

racionalidad y la unión por 

intereses diversos. 

6: La convivencia se basa en 

vínculos afectivos y morales. 

 Objetivos del trabajo comunitario 

1: Ayudar a los ciudadanos a encontrar los medios necesarios para su 

bienestar en su entorno social. 

2: Alentar los esfuerzos cooperadores para perseguir objetivos 

comunes. 

3: Construir para los individuos y grupos, canales de mutuo 

entendimiento para la acción común. 

4: Proporcionar a la comunidad la movilización de los recursos la 

planificación de bienestar.  

5: Identificar el marco conceptual del trabajo comunitario. 

6: Conocer la metodología para diagnosticar las necesidades y 

problemas de una comunidad. 

7: Identificar las necesidades y problemas de la comunidad. 

 Roles y funciones del trabajador comunitario 

Los Trabajadores Sociales enfocan sus esfuerzos en ayudar a las comunidades 

a mejorar su estándar de vida. Y sus funciones principales son:  

   1: Aconsejar a individuos, familias y comunidades en materia de salud        

mental y física.  

        2: Entrevistar a los individuos para detectar y evaluar sus problemas 

3: Comunicarse con Consejeros, Médicos y Enfermeras para planificar y 

suministrar el tratamiento necesario. 

4: Visitar a los individuos en sus hogares o en centros especializados 

5: Organizar actividades grupales y encuentros con la comunidad. 

Nuevos retos del Trabajo social Comunitario 

1: Desarrollar en los habitantes de la comunidad la voluntad para 

trabajar en pro de conseguir mejoras para la comunidad. 

2: Trabajar conjuntamente con la comunidad para establecer 

objetivos posibles de alcanzar a través de la utilización de sus 

recursos disponibles. 

3:  Poder comunicarse y establecer acuerdos en beneficio de la 

comunidad. 

4:  Actuar como mediador entre la población y las autoridades de la 

comunidad. 

5:  Animar a la comunidad para el logro de sus objetivos planteados 

y valorar lo que se está haciendo. 
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