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Nombre de la Alumna: Yazmin Guillén Pérez
Nombre del tema: tema 4,1 4,2 4,3

Modulo: 2 actividad:2

Nombre de la Materia: Direccion y liderazgo

Nombre del Profesor: Paola Jaqueline Albarran Santos
Nombre de la licenciatura: Psicologia

Cuatrimestre: 7to.



También llamado liderazgo
individualizado.

Diadica: se refiere ala
relacion entre un lider y
cada seguidor en una

unidad de trabajo.

Diada: es la relacion
que surgen entre un
lider y un seguidor.

Relacion diadica:
establece las diferentes
conductas que mantiene
el lider con cada
integrante del equipo.

EL LIDER Y LA&S RELACIONES INTERPERSONALES.
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de estas metas estian

implicitas a Ia hora de
entablar lazos con otras
personas.
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