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" Entrevista Psicologica:
Definicion

En una entrevista psicologica se produce una

uno de los integrantes, el psicélogo clinico, realiza
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relacion entre dos o mas personas. De esta manera
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" preguntas y trata de obtener informacion para tomar

vdecisiones.
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,,OI:jetlvos de la entrevista "\
pPsicolégica

e Describe de forma especifica al paciente en relacion a sus conductas
¢ Diagnostica a una persona

conducta)
e Comprueba si el tratamiento que estamos llevando a cabo ha sido efectivo y
realmente se han producido cambios en la persona. :
p_ll * En ambientes laborales, para seleccionar a una persona para una posicion
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laboral.
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1 ¢ Encuentra una explicacion a la conducta del paciente (analisis funcional de la
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- Caracteristicas 'de 1as -
entrevistas
pPsicologicas

 Ea finalidad de la entrevista es realizar una evaluacion del
paciente a través de una conversacion.

e Toda entrevista recoge la demanda del entrevistado. La
funcion del psicologo consiste en identificar esta demanda.

 El lugar de la entrevista queda acordado de manera previa.
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La mayor parte de las entrevistas psicologicas tienen lugar
en la consulta del psicologo. .
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Funciones de las entrewstas
psicologicas

Funcion de motivacion: A traves de la entrevista
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psicologica se intenta estimular al cambio.

Funcion de clarificacion: Cuando el paciente expone
sus problemas y los ordena, puede clarificarlos.
Funcion terapéutica: El psicologo siempre ofrece

v alternativas
~
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* Clasificacion de las pPreguntas
Preguntascerradala eﬂtl‘eVlSta Ps'c°l°9|ca

» Son aquellas que ya estan prevista en cuanto a su orden y forma de plantearse
 Elentrevistador no puede alterarlas
 Suelen tomar la forma de un cuestionario

Ny

e Permite que los datos sean comparados de mejor forma
 Resulta muy sencillo cuantificarlas este tipo de preguntas
Preguntas abiertas
* El entrevistador tiene posee mucha mas libertad a la hora de crearlas y administrarlas.
e Permiten que la personalidad del paciente sea investigada de una manera mucho mas
profunda.
* Los datos que generan son cualitativos
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https://www.universidadviu.com/es/actualidad/nuestros-expertos/quieres-ser-psicologo-clinico-estas-seran-tus-funciones
https://psicocode.com/motivacion/como-mantener-la-motivacion/

ESTRUCTURADELA
ENTREVISTA
PSICOLOGICA

PRE-ENTREVISTA:

En esta fase se incluyen todos los puntos relativos
previos al cara a cara entre el paciente y el
psicélogo. Suele haber un encargado o ayudante del
terapeuta que se encargue de recoger datos acerca
del paciente (edad, motivo de la consulta) etc. Toda
esta informaciéon la anotard de forma breve y
esquemadtica para posteriormente hacérsela llegar al
terapeuta encargado de realizar la entrevista en
mayor profundidad.
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PRESENTACIONDELA
PERSONA QUEENTREVISTA:

suele tratarse del terapeuta o
psicélogo. Ofrece su nombre al
paciente y habla de su
especializaciéon y su experiencia en
psicologia clinica.

PRESENTACIONDEL
PRINCIPIO DE
CONFIDENCIALIDAD:

El terapeuta posee el deber de
calificar como confidencial
cualquier documento que en base a
su juicio puede influir en el

paciente.

MOTIVODECONSULTA: m

Normalmente adquiere la
forma de una queja o de un

malestar



https://psicocode.com/clinica/
https://psicocode.com/clinica/la-confidencialidad-con-el-paciente-en-psicoterapia/
https://psicocode.com/clinica/la-confidencialidad-con-el-paciente-en-psicoterapia/

ESTRUCTURA DE LA
ENTREVISTA
PSICOLSGICA

CIERRE:

Cuando se han superado
todos los puntos anteriores
se produce el cierre de la
sesion.

POST
ENTREVISTA:

en esta fase el terapeuta
podra completar notas que

haya tomado durante el
transcurso de la entrevista.




