
 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Principios generales

Derecho del trabajo

Definición según 
Trueba Urbina

Conjunto de 
principios

normas e 
instituciones

Características

Es un derecho social

Es un mínimo de 
garantías

Es irrenunciable

Reivindica a la clase

Principios que la 
rigen

El trabajo como 
derecho y deber

Libertad en el 
empleo

Igualdad

Estabilidad en el 
empleo

Aplicación de la 
norma más 

favorable para el 
trabajador

Suplencia de la 
queja

Fuentes

La Legislacíon

La Constitución 
Política de los 
Estados Unidos 

Mexicanos

La Ley Federal del 
Trabajo (LFT)

Los reglamentos 
que se desprendan 

de la LFT

Los tratados 
internacionales

La Analogía

Los Principios 
Generales del 

Derecho

La Jurisprudencia

La Costumbre

La Equidad

Conflictos laborales

Concepto

Fricciones que 
pueden producirse 
en las relaciones del 

trabajo

Clasificación

En razon de los 
sujetos involucrados

En función de la 
naturaleza del 

conflicto

Por el tipo de 
interés que se afecta

Principios que rigen 
el procediemiento 

del trabajo

Publicidad

Gratuidad

Inmediación

Oralidad 
Predominante

Instancia de parte

Concentración

Sencilléz

Conciliatorio

Representación en 
el procedimiento del 

trabajo

Aquella que se 
encomienda a un 

abogado

Para garantizar el 
complimiento de los 

derechos que te 
reconoce la LFT

Procedimiento 
conciliatorio

(modelos)

Modelo Harvard

Modelo 
Transformativo

Modelo Circular-
Narrativo

Modelo Asociativo
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