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LA ENTREVISTA,
PSICOLOGIA Y SUS

CAMNPOS DE APLICACION.

CAMPOS DE APLICACION DE LA ENTREVISTA.
EDUCATIVO.

ES LA INTERVENCION SOBRE EL
COMPORTAMIENT HUMANO, EN
SITUACIONES EDUCATIVAS,
MEDIANTE EL DESARROLLO DE LAS
CAPACIDADES DE LAS PERSONAS,
GRUPOS E INSTITUCIONES.

LABORAL.

PROCESO DE COMUNICACION f :‘
PREPARADO QUE SE DESAROLLA
CARA A CARA ESPECIFICAMENTE AL
CANDIDATO ASPIRANTE AL PUESTO,
COMPARTE INFORMACION
RELEVANTE PARA OCUPAR UN
PUESTO DE TRABAJO DETERMINADO.

DOS MODALIDADES.

SELECCION VIRTUAL a ICENTRO DE EVALUACION
MEDIANTE UN DISPOSITIVO OBSERVAR Y CALIFICAR ACTITUDES Y

REMOTO. COMPORTAMIENTOS ESPECIFICOS.

CLINICA.

AFIANZARAN EL
TRABAJO  POSTERIOR.
POR ESO, DURANTE LA
REALIZACION DE DICHA
ENTREVISTA SE DEBERA
CREAR UN CLIMA DE
CONFIANZA, CALIDEZ Y

APERTURA QUE
FAVOREZCA LA
COMUNICACION

INTERPERSONAL  DESDE
LAS PRIMERAS TOMAS
DE CONTACTO.

ES EL MEDIO A TRAVES DEL
CUAL SE OBTIENEN DATOS
SIGNIFICATIVOS Y
ACLARATORIOS A LA
HORA DE REALIZAR UN
DIAGNOSTICO
PSICOLOGICO CLINICO O
NEUROPSICOLOGICO.

CONOCER EL o CREAR Y MANTENER LA
SE CREAN LOS PRIMEROS | FUNCIONAMIENTO ~ DEL RELACION
LAZOS Y VINCULOS, QUE|  PERSONAL DE UN SUJETO. INTERPERSONAL.

COMPROMETER AL
PACIENTE EN EL
TRATAMIENTO.
RESPETAR EL TIEMPO.
RESPONDER A LAS
EXPECTATIVAS DEL
PACIENTE.

SOCIAL.

CONSEGUIR INFORMACION PARA PODER COMPRENDER LAS PERSPECTIVAS QUE TIENEN
LAS PERSONAS ENTREVISTADAS ACERCA DE SUS VIDAS Y/O CREENCIAS, A TRAVES DE
UN DIALOGO DIRIGIDO POR EL INVESTIGADOR.
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ROL DEL PSICOLOGO EN LA
ENTREVISTA. o

TRABAJAR LA EMPATIA PARA
COMPRENDER AL PACIENTE A
NIVEL COGNITIVO Y EMOCIONAL,
ADEMAS DE SER HONESTO PARA
ACTUAR DE ACUERDO CON SUS
PRINCIPIOS Y VALORES.

PARA QUE EL PSICOLOGO
ALCANCE EL EXITO DURANTE SU
ENTREVISTA DEBERA  PRESTAR
ATENCION A SU ACTITUD. UNA
CUESTION BASICA ES

IMPORTANCIADELA
ENTREVISTA.

o INFLUR SOBRE
CIERTOS ASPECTOS
DE LA CONDUCTA DE
UNA PERSONA O

* OBTENER GRUPO ( OPINIONES,
INFORMACION  DE SENTIMIENTOS,
INDIVIDUOS COMPORTAMIENTOS,
GRUPOS. ETC.)

UNA HERRAMIENTA Y

UNA TECNICA

EXTREMANDAMENTE

FLEXIBLE CAPAS DE

ADAPTARSE A

CUALQUIER

CONDICION,

SITUACION,

PERSONA.

* FACILITAR LA
RECOLECCION  DE
INFORMACION.
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Bibliografias:
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https://www.unir.net/salud/revista/entrevista-clinica/

https://www.unir.net/salud/revista/entrevista-
psicologica/#:~:text=Para%20que%20el%20psic%C3%B3logo%20alcance,con%20sus%20principios%

20y%20valores.
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