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(LA LLEGADA DE UN NUEVO BEBE

Los nifios reaccionan de diferente forma a la llegada dé
un hermana al la atencion de

la X hupan el ded
hablar como bebés el de un
hermano menor puede cambiar la forma en que la
‘madre se comporta hacia un hijo de mayor de edad al
menos hasta que se adapte al recién llegado.
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C COMO INTERACTUAN @ 03 )
LOS HERMANOS
Las i como un
papel enla [t entre
la comprension de las re{neio::lu::chlu po: lo
general los nifi unapegoa

sus hermanas y hermanas mayores.
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«<— OTROS N|NOS —

EFECTOS DEL EMPLEO MATERNO

Mas de la mitad 52.9% de las madres de lactantes
menores del ano de edad y 57.5% de las mujeres
con hijo menores de 3 anos de edad conforman
parte de la fuerza laboral de Estados Unidos en el
aio 2004.

CUIDADO [NFANTIL N
TEMPRANO

Un factor que influye en el pacto del trabajo de la
madre fuera del hogar es el tipo cuidado constitutivo
que recibe para el nifio para los 9 meses de edad cerca
del 50% de i se
en algun tipo de regalo de cuidado infantil regula no
parental y 86% de estos nifios integran en guarderias
\_ antes de los 6 meses de edad. )

( 06 > IMPACTO SOBRE N|NOS )

CON DESVENTAJAS
Los nifos provienen de la familia de bajos ingresos o de hogares
estresantes se benefician de manera particular del culdado de alta
lidad qu i6n cognitiva y ional en un
estudio longitudinal de 5 afos con 451 madres enteras pobres que
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os nifios mostraron un mayor crecimiento cognitivo en cuidado de







