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Se basa en

Larelaciéon de dos o mas personas
donde el psicélogo realiza
preguntas

Su objetivo

Obtener informacion
del paciente

[
Puntos

Inicio de la
entrevista

Registro de la entrevista
mediante algun equipo

finalizacion de la
entrevista

Agradecimiento del entrevistador por
la gentileza , voluntad de participar
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Orientacion Tratamiento/ Reclutamiento de
vocacional psicoterapia personal
| | Importancia | |
= importa como pieza
Ayuda a Pero también: : Estableceuna Elcliente pide | P Evaluando :
Se obtiene P .
terapia o 4 ese esencial
informacién ) ayuday
tratamiento a
5 consulta
| seguir I
Relevante del Arelacé
P : % relacion en 7 :
Aubicarse enalgunas ~ enaspectosdelavida  paciente Ssicanatlonlsy A encontrar el Cual es sumejor
cotidiana bien a lo : : : :
fcetas ua s Rsieees S alteraciones mentales. mejor candidato  area de trabajo para
para desempenar referente a su orientacion
escolar o vocacional para el puesto desempenar
de trabajo
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Abwudimiento

Demostracion no

explicita

' l | | |
se presenta: Refiere a es: os
I | | De manera frecuente
Enentrevistaquese  Elsujetoes Un elemento muy I

De manera  realiza mas de unavez deshonesto comun en las
, : con el sujeto entrevistas
No verbal en que el sujeto se I se representa como I
encuentra aburrido en las En:
- Refiere a . g
entrevistas | elintento de actuar |
| enlugardenarrar . jnicas
. . Alintento que hace la ;
Acciones o representaciones : q | educativas
persona de formar .
i es: slaborales
patrones a la entrevista ;
-bostezo | «de asesoria

spreguntar frecuentemente la hora

-estirarse

scerrar los ojos
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Un fenédmeno que se

De forma
presenta

de resistencia el sujeto arguye
frecuentemente enla ..\ ovavez queeino
necesita estar ahiy justifica de

unay mil maneras

entrevistas

En:
|

En los procesos donde
se realiza mas de una
entrevista

Donde el sujeto toma
tas de incomodidad ,
evitacién
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