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Rol del psicologo en lo
entrevista

> eMdicologo alcance el éxito durante
A fevista debera prestar atencion @ su
ud. Una cuestion basica es irobo]or_ la
empatia para comprender al pacieate a nivel
cognltlvo y/émnocional. adernds, de ser honesto
@(o%’cfuor de acuerdo con sus principios Y
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m“r En todo momento, debera mostrarse flexible ante
- {

_ situaciones imprevistas, por ejemplo, si no puede sequir el

- W)i I orden de su entrevista estructurada, ya que el paciente se
4 & detiene en olguno pre unta en concreto porque considera

{  que tiene la necesidad de contar algun detalle as

| especifico sobre su experiencia

Z

sienta en un clima de confianza y expresara
sUs emociones Y vivencias sin sentirse
cohibido. En conclusion, el terapeuta debe
trabajor desde el respeto para que fluya o RS
comunicacion Y la ayuda al paciente. - /g
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La entrevista psicolégica puede verse ocomﬁ&ﬁg de
otras técnicas o recursos para |ogr0r que eLpot;iehfe
alcance sus obieﬁuos Hla Qdopiarse mMas Q suU

persomliclod v circunstancias.
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importancia de lo

e

entrevista

a entrevista peicolc':gico es una de las herramientas mas
usadas para evaluar a un pnoienfe en Pelcologio Y supone el

primer paso en el praceso dlognésﬂoo.
La entrevista psicologico es 0que||0 bos%o—rin e fe

dos o mas personas donde uno de los integrantes, el psicslogo.
realiza preguntas con el objetivo de obtener informacion. Por lo
tanto, se praduce un intercambio entre la persona que sdlicita
ayuda y el profesional que la ofrece.

A lo largo de nuestra curso de Téonicas de Entrevista hemos g
confirmar que esta es una herramienta Ut para la evaluacion en s8iyd 3 \
enfermedad cuando nos encontremos con un paciente en una evalu 8\
Psicologica, Ya que es la forma mas facl de obtener datos sobre estilos I8 g
vida, actitudes, creenclas y practicas concretas de salud. Asi mismo por la
porte de la salud la entrevista nos permite la obtencion de informacion
relevante sobre los problemas del paciente y de como se pudo haber
adquirido ya sea por el ambiente donde se relaciona o por ﬁerencin de los
pojres por otra parte si la entrevista es muy bien encaminada y se le da el
correcto manejo puede crear un clima de confianza y relacion empatica con
el paciente.

OBJETIVC DE LA ENTREVISTA

Puedo decir que el ob|eiiuo para el cual se emplee la enfreuisfo
puede variar de muchas formas ya sea que esta se encuenire g
bien estructurada y otras rigidamente organizadas; Ja que su™ b
objetivo principal es la busqueda de Iinformacion general para
encontrar datos precisos y concretos sobre aspectos muy =
parciales de la vida del individuo, @ mejor aun. llegar ahondar sobe

el pasado del paciente llegando poco a poco con la histeria de su
vida reciente o inmediata.



TANCIA DE LA ENTREVISTA
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De acuerdora las lecturas hechas en clase y
teniendo encuenta las funciones que cumple la
entrevista en cuanto a su aplioocic')n en la rama de
la psioologio oplicodo a la salud .
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