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PRINGIPiOS GENERALES DE LA

ESTADISTICA EN LAS
ORGANZACIONES

La palabra estadistica se deriva
de latin estado y a su vez de
aleman estadistic que es hombre
de estado o estado. Es el arte y (a
ciencia de reunir datos analizarlos,

presentarlos e interpretarlos
\
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Desde hace muchos afios se utilizaba
la estadistica en sensos
poblacionales, militares, de riqueza,
de mano de obra, tributario, sociales
entre otros, a finales del siglo 16 se
realizo el senso de mortandad y

realizaron el libro bills of mortality.
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En el antiguo Israel se toma como

referencia a la biblia por que en

el libro de los niimeros se
establece el recuento estadistico
de la poblacion hebrea.
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(Uds 1.3-1.6.3
antologia y apuntes
del libro 23/09/23)

Ronald fisher: figura capital en el
desarrollo de (a estadistica fue muy
importante e influyente, gracias a
los descubrimientos de charles
Darwin surgio una nueva teoria
cientifica llamada eugenesia
(evolucidn del hombre)

En Estados Unidos se crea el libro
récord office (1910 surgen
apellidos por el libro) miles de
americanos (levaron un registro de
rasgos familiares (pedigre familiar,
la pureza de los genes )

Hitler: en 1933 promulgd la ley de
esterilizacion eugenésica
(exterminacion) en los campos de
concentracion, John arbuthnot es
el primer ejemplo conocido de
inferencia estadistica
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John Graunt: el libro natural and
political observations made upon
the bells of mortality fue el
primer intento para interpretar
fenomenos bioldgicos de masa y de

conducta social.
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Jacob Bernoulli: aparece un

teorema de importancia cardinal
para la teorfa de probabilidades

(lamado teorema de bernoulli,
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Esta también la campana de ben

por Gauss, la probabilidad natur

y azar por Girolamo Cardano, el

teorema minimax por John von
Neumann.
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(Uds 1.3-1.6.3
antologia v apuntes
del libro 23/09/23)
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PRINCiPiOS GENERALES DE LA

Estadistica empresarial : se
refiere a datos numericos como
promedios, medianas,

Lporcenlajezs. VNUmeros indices.J

Se divide la estadistica:
descripliva e interencial ,
también en universo. poblacion,
muestra, individuo.
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Su aplicacion se asocia a estudios
de tipo demograficos, economicos y
sociologicos gran parte de la
estadistica se deriva de interés de
cientificos por desarrollar modelos
que expliquen la propiedad de la
maleriay de caracteres biologicos.
y
—1 \
Campos de aplicacion: ciencias
nalurales, ciencias sociales y
economicas, ciencias médicas.
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ESTADISTICA EN LAS
ORGANiZACIONES

Estadisticas deseriptiva: emplea
meélodos descriptivos y de inferencia
estadistica, se ocupa de la recoleccion,
organizacion , Labulacion y reduceion

de informacion

TiPOS DE GRAFCA
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a) Grafica de Columnas: la
organizacion horizontal
corresponde con las categorias,
verticalmente se ubican los valores,
para resaltar la variacion que se
produce al pasar del tiempo
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B) Grafica de barras: revelan
colejos entre elementos
individuale, las calegorias se
muestran de manera vertical
vlos valores se ordenan
horizontalmente
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C) Grafica de linea: se
muestran las
predisposiciones
existentesen losdatose
intervalos exaclos
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D) Grafica de area : enfatizan lo
que seria la magnitud de los
cambios con el transcurso del
0 tiempo i
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E) Grafica XY (dispersion) : esta
grafica muestralos intervalos o
agrupaciones de datosy se usan
para representar datos de
caracler cientifico.

/ \
F) Grafica de burbujas: es un
tipo de grafico xy el tamaiio del
marcador de datos muestrael
valor de una tercera variable
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G)Grafica circular: indica el
tamaiio proporcional de los
elementos que componen una
serie de datos basados en la
suma de sus elementos,
mueslra una unica serie de
dalos
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[TiPOS DE GRAFICA
I

Grafica de cono, cilindro ¥
piramide: sirven para realzar

—/

v mejorar la presentacion de
graficos de columnas y barras
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[ Histograma: representa la

frecuencia de algunos puntos
de datos de una variable
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Grafica de tendencia: ilustran
graficamente las tendencias de
una serie de datos v suelen
utlilizarse al representar
predicciones graficamente.
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PRINCIPiOS GENERALES DE LA

ESTADISTICA EN LAS
ORGANIZACIONES

[T POS DE GRAFICA

Grafica de anillo: sirven para
mostrar las proporciones de

\

[ datos categoricos.

\

-afica de existencias: ilustra
Ia cotizacion de algunas
acciones

multiples variables.

Grafica radial: sirven para
eV «lllldl' (ll'(‘l'(‘lll(‘S ()l)('l()ll(‘S en
lll ncionde

o~



PRINCiPiOS GENERALES DE LA
ESTADISTIiCA EN LAS
ORGANiZACiONES

Tablas de distribucion de
frecuencias: se utilizan cuando
se recolectan datos, con ellas se

pueden representar los datos
de manera que es mas facil
analizarlos.

Ejemplo:

(Uds 1.3-
1.6.3
antologia y

apuntes del
libro
23/09/23)




PRINCiPiOS GENERALES DE LA
ESTADISTICA EN LAS

ORGANiZACIONES

( tipos de graficas )

A

) GRAFICA DE COLUMNAS

)
C) GRAFICA DE LINEAS
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D)GRAFICA DE AREA E) GRAFICA DE DISPERSION XY F) GRAFICA DE BURBUJAS
Ventas @




