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Habilidades Conceptuales
Es la competencia para comprender y concebir a la organizacion en
su conjunto

Habilidades Humanisticas

TiPOS de habilidades «——| Eslacompetencia para comprender e influir en las personas tomando
. en cuenta sus necesidades

directas

Habilidades tecnicas

Es la competencia para desarrollar una tarea especifica de trabajo

que este dentro de su abito de especialidad
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Que es Habilidades

EL

Este tipo de lider debe

e Estrategi
PENSAMIENTO et o orma piera S
. . . interaccion de los elementos e P |
DE leerdzgo SIS‘I'emO‘I'ICO que ]denﬂfiquen a |c| a Es_':slgna
persopclidod de una o SEemes
LI DE RAZGO Rigenizacion e Estructura
* Valores compartidos

Liderazgo Estrategico Que es Caracteristicas

Visionario

De fuertes valores
Orientados a personas
Pensamiento a largo plazo

Se distingue por sus

particulares caracteristicas
| que tiene siempre en mente ]
los resultados a conseguir, con

una vision del negocio que los Se anticipa .
diferencia del resto Contribuyr @ mejorar los
procesos internos de trabajo
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FUENTE DE CONSULTA:

https://plataformaeducativauds.com.mx/assets/docs/libro /LNU/1b580ad34d70
01f303110c22e855e0fd-LC-LNU706%20DIRECCION%20Y %20LIDERAZGO. pdf



