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Tipos de habilidades

Lider sistémico 

Liderazgo estratégico 

Conceptuales 

Humanísticas 

Técnicas 

aptitudes que facilitan que los profesionales sean capaces
de comprender problemas complejos y tomar las

decisiones que permitan resolverlos de forma efectiva.

habilidades sociales donde el individuo es capaz de
generar lazos y relaciones con otros individuos de su

entorno o grupo social.

Destrezas y conocimiento que tienes para desarrollar
actividades concretas dentro de una empresa o proyecto. 

Uso de equipo de oficina. 
Manejo de maquinaria pesada.
Gestión de archivos.
Dominio de uno o más
idiomas.
Redacción de textos.

Autoconocimiento.
Empatía.
Comunicación asertiva.
Relaciones interpersonsales.
Toma de decisiones.

Analizar situaciones. 
Expresarse.
Liderar equipos.
 Arriesgarse.
Aprender constantemente 

Es aquel en que el líder es capaz de sentir y
entender que todos formamos parte de un sistema,

con múltiples subsistemas. 
Entender problemas y situaciones desde
una perspectiva sistémica. Entender los

principios ecológicos fundamentales.
Pensamiento crítico, resolución de

problemas de manera creativa, aplicar
conocimiento a nuevas y diferentes

situaciones.

Es el proceso de ofrecer la
dirección e inspiración
necesarias para crear e
implementar una visión

compartida

Pensamiento visionario. 
Pensamiento estratégico.  
Creatividad. 
Adaptabilidad.  
Toma de decisiones. 
Resolución de problemas. 
Comunicación.
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