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Competencia
para comprender
y concebir a la
organizacion en
su conjunto.

Conceptual

e capacidad de analisis
* creatividad

Ejemplos * capacidad para tomar decisiones

e excelente comunicador
* vision global

TIPOS DE Competencia para e empatia
HABILIDADES comprender e influir en las e gestién de emociones
DIRECTIVAS Humanistica - personas tomando en ' Ejemplos e motivacion
cuenta sus necesidades, e amabilidad
intereses y actitudes e sensibilidad
: * tecnologia
Competencia para desarrollar s
Técnica / Una tarea especifica de . gjemplos « sistemas de informacién
trabajo que esta dentro de su « magquinaria
ambito de especialidad. « equipos
Debe visualizar en forma integral Ia | t3mpién  debe pensar en el
LIDER interaccion de los elementos que liderazgo como un sistema de
SISTEMICO ' identifican a la personalidad de una * .;iaboracién  entre  lider y
organizacion seguidores
e visionario
A e de fuertes valores
Se distingue por tener « ofientado a personas
LIDER SEmoaen ente I(_)s e s pensamiento a largo plazo
; resultados a conseqguir, - caracteristicas s seanticlpa
ESTRATEGICO " con una vision del : :
- ol log e contribuye a mejorar los procesos
3 9 : 9 internos de trabajo
diferencia del resto o Biiaiida

¢ toma de decisiones
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