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Relaciones Laborales  

Reglamento interior de trabajo 

Además de los contratos colectivos y los 

contratos-ley que regulan las relaciones 

colectivas de trabajo, la LFT reconoce otra 

figura jurídica que se aplica a trabajadores y 

patrones de una empresa o establecimiento, se 

trata del reglamento de trabajo o reglamento de 

taller. 

AFORES 

Se trataba de un esquema de reparto y 

beneficios definidos, en el que las 

aportaciones de los trabajadores 

activos costeaban parte importante de 

la pensión de los trabajadores 

retirados. 

La cuenta individual del trabajador 

La cuenta individual del trabajador es la 

cuenta personal y única que pertenece a 

cada trabajador en donde se depositan las 

cuotas y aportaciones obligatorias 

correspondientes al ahorro para el retiro 

que realizan el patrón, el Gobierno 

Federal y el trabajador. 

Seguro de retiro 

Desde la perspectiva más general, 

cuando hablamos del derecho como 

área de estudio, invoca a nuestra 

memoria el conjunto de normas 

jurídicas, ello sin duda es un punto de 

partida. 



 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Seguro de cesantía en edad avanzada 

El trabajador cesante que tenga sesenta años o 

más y no reúna las semanas de cotización 

señaladas en el párrafo precedente, podrá 

retirar el saldo de su cuenta individual en una 

sola exhibición o seguir cotizando hasta cubrir 

las semanas necesarias para que opere su 

pensión. 

CONSAR 

Conocer sobre qué es la CONSAR es 

entonces una prioridad, sus funciones 

e importancia entre muchas cosas más, 

por lo cual transcribiremos, la misión, 

visión de la CONSAR. 

 SIEFORES 

Una SIEFORE es una Sociedad de 

Inversión Especializada en Fondos para 

el Retiro, en el cual las AFORE invierten 

los recursos de los trabajadores buscando 

obtener las mayores ganancias posibles 

para estos ahorros. 

 El ramo de vejez, requisitos y 

prestaciones 

Es importante que sepas que para tramitar 

una pensión bajo este régimen es necesario 

cumplir con lo siguiente: tener al menos 500 

semanas cotizadas reconocidas ante el IMSS 

y estar dentro del periodo de conservación de 

derechos. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INFONAVIT 

La forma consistió en reunir en un fondo 

nacional las aportaciones patronales del 

5% del salario de cada uno de los 

trabajadores que tuvieran contratados para 

darles la oportunidad de obtener un 

crédito de vivienda o el derecho a que sus 

ahorros les sean devueltos. 

 FOVISSSTE 

El Fondo de la Vivienda del Instituto de Seguridad 

y Servicios Sociales de los Trabajadores del 

Estado (FOVISSSTE), es un Órgano 

Desconcentrado del Instituto de Seguridad y 

Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado 

(ISSSTE), creado mediante decreto emitido por el 

Congreso de la Unión publicado en el Diario 

Oficial de la Federación el 28 de diciembre de 

1972. 

 Requisitos para obtener crédito para 

vivienda 

Los requisitos son: Ser un derechohabiente 

Infonavit, Relación laboral vigente Este es un 

requisito básico. Puedes acceder al 

financiamiento siempre que estés laborando, 

Aportaciones del 5% de tu salario integrado 

por parte de la empresa 
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