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SISTEMA DE AHORRO PARA EL
RETIRO

4.1 REGLAMENTO INTERIOR DE
TRABAJO Ademds de los contratos
colectivos y los contratos-ley que regulan
las relaciones colectivas de trabajo. se
aplica a trabajadores y patrones de una
empresa o establecimiento, se trata del
reglamento de trabajo o reglamento de
taller

4.3 LA CUENTA INDIVIDUAL DEL
TRABAJADOR.

La ley de los sistemas de ahorro para el retiro, en
el precepto legal, nimero 3, fraccion III bis,
establece el concepto de cuenta individual,
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4.2 Seguro de retiro

Desde la perspectiva mds general, cuando hablamos del
derecho como drea de estudio, invoca a nuestra
memoria el conjunto de normas juridicas, ello sin duda
es un punto de partida, pero en estos tiempos la vision
del drea juridica va mds alld del conocimiento ldgico y
descriptivo de la norma; asi, podemos explorar temas
desde otros escenarios con incidencia juridica,

RETIRO, CESANTIA Y VEJEZ (RCV)
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4.5 SIEFORES

es una Sociedad de Inversion Especializada en
Fondos para el Retiro, en el cual las AFORE
invierten los recursos de los trabajadores buscando
obtener las mayores ganancias posibles para estos
ahorros,
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4.4 AFORES

A finales de la década de los 80, el sistema de
pensiones en México estaba bajo la responsabilidad del
Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS).
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4.6 CONSAR

El retiro laboral es una idea que mds de una
vez cruza por nuestra mente, pero que al
mismo tiempo suele generar incertidumbre.




4.7 SEGURO DE CESANTIA EN EDAD AVANZADA

En México existen diferentes tipos de jubilacidn, entre
ellas estdn la de cesantia en edad avanzada y vejez. Lo
primero que debes saber es que estd contemplado tanto
en el sistema de pensiones del Instituto Mexicano del

Seguro Social (IMSS), como del Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
(ISSSTE).

4.8 EL RAMO DE VEJEZ, REQUISITOS Y
PRESTACIONES.

Al hablar de Afores, una de las dudas mds recurrentes
que se suelen plantear es sobre los tipos de pensiones que
existen.

Articulo 161. El ramo de vejez da derecho al asegurado al
otorgamiento de las siguientes prestaciones: I. Pension;
IT. Asistencia médica, en los términos del capitulo IV de
este Articulo 161.

4.9 INFONAVIT

Este afio se funda el Instituto del Fondo Nacional de la
Vivienda para los Trabajadores (Infonavit). El 21 de abril
de 1972 se promulga la Ley del Infonavit, con la que se da
cumplimiento al derecho a la vivienda de los trabajadores
establecido en la Constitucidn Politica de los Estados
Unidos Mexicanos el 5 de febrero de 1917, fecha de su
promulgacion.
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4.10 REQUISITOS PARA OBTENER CREDITO PARA
VIVIENDA.

son los requisitos que debes reunir si quieres solicitar un
crédito Infonavit: 1.- Ser un derechohabiente Infonavit.
2.- 116 puntos La calificacion minima que utiliza el

4.11 FOVISSSTE

El Fondo de la Vivienda del Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
(FOVISSSTE), es un érgano Desconcentrado del
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado (ISSSTE), creado mediante

1972.

decreto emitido por el Congreso de la Unidn publicado en
el Diario Oficial de la Federacion el 28 de diciembre de
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Infonavit para otorgar la mayoria de sus créditos.

FOVISSSTE



